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21 Suscrito Oficial Juridico de Secretaria General Hg 2
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacién, Justi \quﬂﬂ//
Descentralizacidon. CERTIFICA: LOS ESTATUTOS DE LA ASOCIACIC}N
HONDURENA DE PROFESIONALES INTERMEDIARIOS DE SEGUROS (AHPROINSE),

aprobados mediante Resolucidn No. 5210-2004, con primera Reforma
de Estatuvos presentados mediante Expediente Administrativa pJ-
30112021-865, gque literalmente dicer: “ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
HONDURENA DE PROFESIONALES INTERMEDIARIOS DE SEGUROS (AHPROINSE)
CAPITULO I DE LA CREACION, DENOMINACION, DURACION ¥ DOMICILIO
Articule 1.-CREACION, DENOMINACIéN: C:ease la Asociacisn
Hondurefla de Profesionales Intermediarios de Sequros, que
denominard con las siglas conocidas como (AHPROINSE), como
organizacién de caracter civil, no gubernamental, sin fines
lucro, democratica, laica, no sectaria; formada por person
naturales vy juri icas con fines defin:dos que contribuyan
i egral de sus miembros, a través de mecanizam
y Jjustos.-Articulo 2.- DURACION: La duracién de
serd por tiempo indefinidc, la que se regiré por
0 en los presentes estatutos, su reglamento, asi con
civil en lo referente a las personas u organlzaCLOﬁ
por la ley especial de fomento para las organizacion
ementales de desarrollo (ONGD) su reglamento, 1
nics internacionales ratificados por el Estado de Honduras
gemas leyes vigentes de la Replblica de Honduras que fuere
1cabTes.— Articulo 3.- DOMICILIO: Con domicilio legal en el

s - |

T ]

11
e

RIS

¢
L
n
0
S
1
f
bt
(VR
|
! 2
wn k

e
b b
]
0 0
[#1]

o gl T S
<¥]
"m0 o
jr
O
O W

th

1 = 0 )

e
0. 3

(R

B X
[
n

[ —
H
0
9,
't s 7
b
W 0
[s]

r
5
y B
(ST

b RN

o

mQ
O (@ LD
3&-:: tntow O

a
9

HOO3wno b

[+1]
CoO Mo
rjr-rﬁ

Lcipio del Distrito Central, departamento de Francisco Morazin
nduras Centrc América y Filiales regionales en todo el pais.
A:tlcnlo 4.- Para los efectos de estecs Estatutos, se entiende los
siguientes conceptos: Intermediacidén - de Seguros vy/o Fianzas:
Consist en la actividad mercantil que realizan los
intermediarios de Seguros y/o Fianzas, para la promocidén de
contratos de seguros y/o fianzas; asi como la asesori
profesional y técnica brindada antes y durante la vigencia del
contrato de seguros, con el objetivo que el asegurado obtenga la
cobertura y atencién adecuada a sus intereses y necesidades.
Agente Independiente: Persona natural o Comerciante individual;
inscrito en el Registro de Intermediarios de Seguros y/o Fianzas
de la Comisién Nacional de Bancos vy Seguros, quien de manera
independiente promueve la celebracién de contratos de seguros y/o
fianzas y su renovacién con una o varias Instituciones de
Seguros, per medio de un contrato mercantil suscrito entre ambas
partes. Correduria de Seguros: Sociedades mercantiles de
cualquier naturaleza, registradas como tales en el Registro
Mercantil y la Camara de Comercio e industria correspondiente,
quienes estardn inscritas en el Registro de Intermediarios de
Seguros y/o Fianzas de la Comisidén Nacional de Bancos y Seguros,
cen el fin de promover la celebracidén de contratos de seguros
y/o fianzas y su rencvacién con una o varias instiLu:}nnvﬁ de
Seguros legalmente autorizadas para operat en el pais,
percibiendo de éstas una comisidon y sin relaciédn de depen 1"7'-t'1‘
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y v " ril Quscrit
con las partes, por medio de un contrato mercantii ka
ambas, Agente dependiente de Correcirla de Sequros: al

Intermediarios de Segu

natural inscrita en el Reglistro de
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y Seguros, quien &s

Fianzas de la Comisién Nacional de Bancos _ i I, i
empleado directo de una correduria de seguro y?é ‘Fianzas y su
5 : s o o0s
exclusiva - S \7e ~lebracién de segur
va promueve la celeb Ealabeitasess

ue labora.
b Independientes y/o

Registro de

renovacién, para 1la correduria

Persona natural que labora para Agentes ;
inscritos en el

“orredurias de Sequros; que no estan S e
Intermediarios dsggeguiﬁog y/o Fianzas de la ComlSl?n I,qg{-:lonal =
Bancos y Seguros. Miembros: personag naturales o jurlcloas, que
se dedigquen a la Intermediacién de Seguros y/o Flanzas ¥ €ie
stén debidamente inscritos en el registro de Intermediarios de
Sequros y/o Fianzas de la Comisién Nacional de Bancos Yy SEPRIRS ¥
a su vez se encuentren en el pleno goce Y o L oot Qe sus

Es el d4rgano

derechos civiles y profesionales. Asamblea General:
: ituido por el total de sus

supremo legalmente reunido y estd const R k.
miembros. Junta Directiva: Organo de direccién y administracion,
que ostenta el Gobierno 'y la Representacidn legal de la
A acién. Comité de Apoyo: Miembros elegidos por la Asamblea
para desempefiar una labor determinada por la Junta

va Central. Administracién Ejecutiva Director Ejecutivo o
que no forma

guivalente: Esta constituido por una persona
de los miembros de la Asamblea General y por tanto es

-

,
o

ierado como un empleado de la organizacién. Organo de
Fiscalizacién: Es el organo encargado de la fiscalizacidén ¥y
vigilancia de la Asocilacién. Serdn electos por la Asamblea

de acuerdo a lo establecido en los presentes Estatutos.
les: Se refiere a las sedes de la Asociacién creadas en
stintos lugares del territorio nacional llamadas filiales, con
m.smos fines y objetivos. Aportacién: Cantidad de dinero gue
los miembros para el desarrollo de la Asociacidén y el
~umplimiento de sus objetivos. Ingresos: Se entendera por todos
s recursos econémicos que se perciban en la organizacién en un
criodo determinado, entendiende gque dichos ingresos no tienen
fines lucrativos cuando estos se destinan a la sostenibilidad vy
de la organizacidén, sus programas y proyectos de
social.- El1 origen de é&stos 1ngresos pueden ser:
herencias, legados, adquisicidén de bienes, prestacién
y servicios, patrocinio, venta de servicios o
cuotas o aportaciones de los miembros. Estatutos: Para
o, se entilende como las normas internas que regulan la
Reglamento: Para este efecto, comprende las
;iciones establecidas en los Estatutos para fortalecer 1la
n del%a asociacion. Reconocimientos: Accién de reconocer
l?a;lon destacada a.los miembros, que con su esfuerzo Y
desinteresada realizan labores en pro de los logros vy
fe ia Asociacién. Encuentros: Reunién de todos los
de la Asociacidén a niv i
de actividades realizada:ldégziii?iif aénfoFmes anuales:
£e 13 Direscion 06 Reflstay sl 10 flscal,_que se
- (DIRRSAC), de la se : qu ag%én de Sociedades
. ’ *cretaria de Gobernacién. Que las ONGD
r. cbligadas a llevar de acuerdo al ario fiscal del oLy
gistros contables autorizados segin las normas naci Has. o
ales deben presentarse con el inf A Snalas, Lo
et i €l informe de actividad dent de
ios dos (Z) primeros meses del afio ante 1 e e
:n los Despachos del Interior Yy Poblacian 5 SenEEURDE @2 Bates
da Rablinis Operacidén ilicita en hac:nte g T ongs laved
ctivos obtenidos a través de esta acti )r i teos fondos ?
actividad aparezcan como el
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fruto de actividades ;egales-'Paré_efectos de estos estatutoutf
en base la Ley especial de fomento para las organizacj sy
gubernamentales de desarrollo ONGD, “articulo 17.- TSSONes no
velarda porque los bienes y recursos de gy P;trimos' ONGD,
provengan de Lavado de Activos, ¢ cualquier otra actj;idng
ilicita”. Asociacidén: Agrupacién sin fines de lucro Organiza;a
democ;éticamente por personas naturales o juridicas, vy gue se
constituyen con el ?ln,.de reglizar actividades que contribuyan
al. desarro}l9 humanitario e integral de 1a poblacién y otros
afines definidos por sus miembros. Asamblea General Ordinaria:
Asamblea reunida con el cbjeto de tratar asuntos que se refieren
al normal desarrollo y desenvolvimiento de las tareas para las
cuales haya sido convocada. Asamplea General Extraordinaria:
Asamblea reunida ‘con el objeto de tratar y resolver asuntos de
caradcter especificos extraordinarios establecides en los
vresentes estatutos. Morosidad: Para efectos de estos estatutos
se llama morosidad al numero de cuotas pendientes de pago,
astipuladas en el reglamento. Libros: Registros que en su efecto
llevaré la Asociacidén para el control y buen funcionamienteo.
Libro de Actas de Asambleas Generales. Libro de Actas de Sesiocnes
Ordinarias y Extraordinarias. Libros de Registro Contables. Libro
de Registrc de Afiliados de la Ascciacién. CAPITULO II DE LOS
FINES Y OBJETIVOS Articulo 5.-: La Ascciacién tendréd comc fin
fundamental; a) Que todos los miembros activos pertenecientes =z
la Asociacidén a nivel nacional, tienen los mismos derechos vy
obligaciones. b) Velar y defender los intereses individuales vy
colectivos en pro del desarrollo humanoc de cada miembro. )
Tomentar la solidaridad y ayuda mutua entre los miembros. )
Velar porque se promuevan -. provectos enfocados al mejor
desarrollo, actualizacién v profesionalizacién de a
Intermediacién y enaltecer; su desempefic. e) Promover las buenas
practicas de ética y  moralidad en el ejercicio de Ila
Intermediacién de seguros y/o fianzas. f) Elevar el perfil de la
Intermediacién, en proyeccidén ,en responsabilidad social
comunitario. Articulo 6.- La asoclacidn tendrd las siguientes
funciones para el logro de los fines y cbjetivos: a) Desarrollar
proyecteos y programas para el desarrollo humano, cultural ¥
social de sus miembros. b) Llevar la representacién de sus
miembros en reuniones convocadas por instituciones ptblicas o
privadas, entes auténomos - o semiautodnomos, organizaclones
internacionales relacionadas con la intermediacién de seguros. cl
Brindar asesoria y respaldar a sus miembros en los reclamgs gue
presenten ante el Estado e instituciones de seguros Y/Q fapace
; - o ante cualquier otrc
legalmente establecidas en el pals, como ai- Yigcioh ds
organismo relacionado con la actividad Qe 1nterTe ; 1amentov
ssquros y/o fianzas, segun detalle es?ablegldo en ?‘ rsg ulograé
d) Colaborar con el sector asegurador y entidades: BLIReS: :
. . > 1 palis y en el
organizaciones legalmente establecidas en €

} ; ‘ en pro de a
: ‘ .objetives en comun e
extranjero gque persigan ] &) Flaborar un plan de

intermediacién de seguros y/o fianzas. lidad de miembro de
-ncentivos y reconocimientos para elevar la ESuentrOS programados
a Asociacién, que se entregaran en 1oS ;_ ylador y la Cémara
cada dos afios. f) Cooperar cor el Ent? d;?indir la importancia
Hondurefia de Aseguradoras, en promulgar B 1 rubro y la poblacion
de la cultura del Seguro, en beneficio © del patrimonio de la
nacional. g¢g) Velar por 1la conservacion

= O 0O
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fifeciacion. h) Gestionar financiamiente nacional o extranjeidgga

Para el logro de sus objetivos. 1) Procurar el financiamientg
Pdra la construccién de instalaciones propias, oficinas, centros
recreati vOs, salones ml.].ltj.U.SOS; tanto locales como regionalES P 4

Su mantenimiento. j) Cooperar con los centros de
nZa a teodo nivel en aspectos administrativos, técnicos y
Lales del sequro. k) Participar en estudios referente a 1la

ématica nacional inherentes a la industria del seguro.
CAPI.LULO ITI DE LOS MIEMBROS TIPO, DEBERES Y DERECHOS Articulo

1.= B8e miembros de la asociacién todas aquellas personas
A 3 © juridicas, que se dediguen a la intermediacién de
: Y/o filanzas y que se encuentren en el pleno goce y

de sus derechos civiles y profesionales, debidamente
= LEOos la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, asi como
€M .08 registros de La Asociacién. Categorizados de la siguiente
~orma: a) Miembro Fundador. b) Miembro Activo. «<¢) Miembro
Inactav 1) Miembro honorario. Miembros Fundadores: Son miembros
todos los que firmaron el acta constitutiva de la
. Miembros Activos: Todo agente de seguros
'-;c.clente, correduria de sequros y/o fianzas y sus empleados
cdientes conforme a ley; gque hayan solicitado y aprobade la
i de ser miembro de la Asociacién, de acuerdo a nuestros
©s, reglamento y se encuentre al dia en sus obligaciones,
iéndose que estar al dia es no tener cuentas u obligaciones
ntes. Miembros Inactivos: ¢ Todo agente de seguros
rendiente, correduria de seguros y/o fianzas y sus empleados
ientes conforme a ley; gque hayan solicitado y aprobade la
d de ser miembro de la Asocociacidén, de acuerdo a nuestros
tocs, reglamento y gque no se encuentre al dia en sus
igaciones, entendiéndose gue estar al dia es no tener cuentas
igaciones pendientes. Miembros Honorariocs: Son todas
s personas naturales o juridicas, que colaboran con la
gue por sus antecedentes, conocimientos y gue a su
la aprobacidén de asamblea general conforme a los
detallados en el reglamento. Articulo 8.- Requisitos
iembro de la Asociacidén, gque acredite su condicién de
105 presentes estatutos y reglamento: 1) Llenar ficha
ipcién 2) Documento de Identificacién personal, Registro
ic y copia de inscripcién CNBS u otro legalmente
Presentar hoja de vida actualizada. 4) Fotografia
ia. 5) ¥ otros requisitos gue puedan reglamentarse o que
n recesarios para la inclusién de nuevos miembros de acuerdo a
~crualidad y gue estén reglamentados. ARTICULO 9.-SON DEBERES
DE LOS MIEMBROS: a) Observar y practicar la buena conducta
ral y profesional, que dio lugar a la calidad de ser
iliado a la Asociacidén. b) Abstenerse de comentar v
r en el seno de la Asociacién o en su nombre asuntos de
itico, sectario y religioso. ¢) Pagar puntualmente
igatoria las cuotas mensuales ordinarias aprobadas en
Leamclea General. d) Pagar puntualmente de forma obligatoria las
untas extraordinarias que fueren aprobadas en Asamblea General.
) sigtir puntalmente a las Asambleas Generales Ordinarias Y
fxtraordinarias, para las que haya sido convocado, permaneciendo
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e manera obligatoria desde su inicio hasta 13 aprobacién del
et spectiva. [) Deber de representar y hacerse representar
e v ra persona que retna la misma calidad para ser miembro
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~Activo. @) Asistir puntualmente a las sesiones de |as
regionales; para las que hayan sido cecnvocados. h]‘ -rRﬁ,“m;
pantualmente a sesiones ordinarias vy exkrastaltailas .j;,_}
Directiva, seaun los estatutos. 1) Participar éﬁ W

todas

actividades a nivel local, nacional e internacional; ib:
promuevan el buen nombre y prestigis de la Asociacién r;ﬁ;;ﬁ,jff
v aprobadas en asamblea general. j) Participar en las’a;tivjézzz:
que de forma obligatoria convoque el Ente requlador. k}-Cur:‘izdj
velar por que se cumplan los presentes estatutos, su recig;;;*i
con el propdésito de mantener el buen funcionamiento, dé“ :;
Asociacién. l} Desemperiar los cargos de Junta Di:ec:ﬁ;a
aceptados y aprobados en Asamblea General. m) Reietic
obligatoriamente a las capacitaciones convocadas” Conozca a
AHPROINSE”, normas parlamentarias u otras que se consideren
convenientes. n) Desempeliar las comisiones vy representacicnes
gue le fueren asignadas y aceptadas en asambleas generales o la
Junta Directiva e informar a la Jurta Directiva el resultads de
su cometido. o) Los miembros — salientes de cargos de
direccién, deberan asisqir obligatoriamente a la sa;ién de
traspaso con el informe correspondiente, a los nuevos miembros
electos de Junta Directiva y asistir cuando sean convocados,
segun reglamento. p) Guardar el orden y compostura en las
sesiones. g) Enviar sus datos actualizades a la Asoclaclson,

cada tres afos o cuando se requieran. Articulo 10.- SON DERECHOS
DE LOS MIEMBROS: a) Exigir de los miembros; de la Asociacidén lz
huena conducta ética, moral y prcfesional, que dio lugar =z su

calidad como miembro de la asociacidn. D) Asistir a las
sesiones de asambleas u otra convocatoria que realice la Junta
Directiva. c) Derecho de representar y hacerse representar DorI

otra persona que reuna la misma calidad vara ser miembro Active
d1 Tener voz y voto en las sesiones 'de asambleas, como miembr

activo. e) Elegir y ser electcs a cargos de direccién. I)
Recibir de la direccién de la asociacién, las capacitaciones
convocadas” Conozca a AHPROINSE™, normas parlamentarias u otras
gue se consideren convenientes a los nuevos cargos electos. ¢

Renunciar a los cargos para los que hayan side designados cuandc

medie causa justificada. h) Solic-tar por escrito, cualquier
tipo de informacién a la direccién de la Ascciacidn, referente a
su calidad de miembro. i) Recibir de la Asociacidén el

asesoramiento correspondiente, en relacidn con la actividad gque
ejerce y apoyo solidario cuando _a causa sea justificada. i)
Participar de los beneficios que logre la Asociacidn de acuerdo a
los objetivos. k) Poder ingresar a la Péliza de Seguro Médico
Segquro de Vida Colect-vo, Cooperativa, Fondo de
Tienda de Consumo y demas beneficios y logros que
en favor del agremiado, asi como

poder utilizar las instalaciones, ecuipo Y facilidades que la
hsociacién tenga, para €l desempefio de su labor. 1) Pa;t1c1pa;
de los Reconocimientos que logre por excelente cal}daq ?e
miembro, por su alta colaboracién en el logro de ObjethObn
conforme al plan de incentivos detalladc en el req;ame?fo.4{
aprobado en asamblea Oordinaria, cuyo galardén deberd ?L;,nff
conocimiento de todos. m) Exigir a la Junta Directiva ¥1:tfii
brganos de direccion, el cumplimiento Y recta apﬁlcfi;i:i;: q;;
pzesentes estatutos Y demas disposiciones red é?g;;é ﬁé Léé
rijan a la Asociacién ARTICULO 11.- PROHIBI

Hospitalario,
auxilio mutuo,
se obtengan y estén vigentes,

SGJD No 01037 _p022
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de miembros:

il"‘--._._.-

lases g a
s las © contrarios a
MIEMBROS: se¢ prohibe 4 Loda‘o ron €en asuntos log
5 1- o mezclar a la psociact misma p) Hacer Ppropagandgs
Lomprometer o 2ZCldl . ) » ;
'Li 1|- l\k :'w']ttLVUS per‘%eguidos por ) e determlnadas ideologigag
L 1NeS 4 L}__-‘. e -

. avor e
politica dentro de la misma 2 fbienes e la Asociacidn, parg
politicas. ¢) Disponer de 108 RESPONSABILIDAD, }IEDIDAS
: REGIMEN DE o 12.- Todos los mlembrog

fines personales. - -

: ticu 1
DISCIPLINARIAS Y SU APLICACION Arcumpl"miento a los presenteg
; . : i 5 . 1T R .
de la Asociacion deberan E(lia incumplimiento & ‘losl n;t;:;ess-ente?
estatutos. Articule 13.- s sanciones sigule S: a)

to estara sujeto 4 r escrito ¢)

b) AmonestaCLOnb po g

e empopal, expilsién definitiva previo a iﬁiﬁczgnli?
- lr:o-i;ci;q};dés la Junta Directiva, j;lio a efe tml

intes = ! 4 i I !

ylizadora, abrira un expediente dlslr:.lpllzitfoversj'a CSZ
¢ &1 derecho de defensa, cualquier C

cide en el
la conciliacion de acuerdeo a lo estable

ir‘?rtj_culo 14.- Suspensién © pérdida de calidad de

~ 7a Calidad de miembro puede suspenderse O per‘dersle, por
ape e rdo a lo establecido en
‘neumplimiento de sus deberes de acue SE SUSPENDE
os y su reglamento. LA CALIDAD DE MIEMBRO el
renuncia a la calidad' de miembro.2) Por no est.:are;
dia er sus cuotas.3) Por dejar de ejercer la intermediacidn
Se sesuros.4) Por no cumplir con los deberes aceptados como
miempros o directivos, sin causa justificada. LA CALIDAD DE
MIEMBRO SE PIERDE POR: 1) Por dictamen de falta grave por
reincidencia en su comportamiento irrespetuoso hacia la Jjunta
irectiva, miembros vy en actos oficiales en Instituciones
elacionadas y Entes gue pongan entredicho el buen nombre de la
socizcidén. CAPITULO IV DE: IL.OS ORGANOS DE GORBRIERNO ASAMBLEA
GENERAL, JUNTA DIRECTIVA, FILIALES, ORGANO DE FISCALIZACION O
VIGILANCIA, DIRECTOR EJECUTIVO O GERENTE EJECUTIVO. Articulo 15.-
La .f.s_ociacic’m estara regida. por los organismos siguientes: 1)
e=mblea ?gnerg_l. 2) Jgntla Directiva Central y'Filiales 3)
scalizacidon o Vigilancia 4) Director
ivo o su equivalente Articulo 16.-
g_!,__?d ue...eL?l, legalmente convocada Y reunida es la autoridad

- a esta formada por todos 1los afiliad ti
0s Activos de la

La Asamblea General d
ebe irigi
de la Junta Directive:, e e OB IS

auxili p
la misma; en caso de c;{lé-l.ada por la Secretaria
a lo establecido en este E"Sltllcto de intereses de
imposibilite a 1a Pres"idenc atuto, o por estado de

10 = ia Sin :
lo supla 1 ’ ue
i @ Asamblea Genera], sqi ;sa’ya lSUStlE?mto
i o estima

puede nombrar un presj
- " ldente 3 ’
la Asamblea G interin ;
! PGAREE LAy Sa iz sa ea
GENERAL ORDINART Extraordinarj <

: : a. DE LA
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=gxfcia y ??meterla a consideracién de la Asamblea.?) Cualquier
ctra funcién que le corresponda de acuerdo a los Estatutos.
ARTICULO 18.- La Asamblea General Orxdinaria se celebraréadu 0s.
de los primeros quince dias del segundo mes de cada afio. En entro
especiales debidamente justificados por los que no Qe uggsos
efggtuar ?gtai se notificara dicheo cambio al Ente compzte;i;a
ARTICULO .~La convocatori } : . ;
realizara por escrito 20;6 ?ié?safiéiieGeg?ral Ordlnar;a, o=
anticipacién, mediante acuerdo de la Juat D}as Falendarlo Qe
2lectrénico validable, / como ser: corre = lr?ctlva' e WEdlo
: ; A : 0 electrénico, mensaje de
text@ via telgfono mévil, redes sociales, medios de comunicacién
ascritos, ;adlales o televisivos de difusién nacional u otros. La
?onvocatorla de la Asamblea General Ordinaria, deberad indicar:
drgano que la convoca, tipq de Asamblea, agenda a tratar, lugar,
fecha, hora, si es presencial o de forma virtual, debiendo
manifestarse en esta la primera y segunda convocatoria. En caso
de haber un cambio en la fecha, agenda o modalidad de 1z
convocatoria ya enviada, la misma debe notificarse con ocho (8)
dias antes de la fecha de realizacidn de la asamblea, después de
este plazo no debe alterarse las mismas. ARTICULO 20.- Quérum de
presencia en Asamblea Ordinaria: si el dia y hora sefialados para
la primera convocatoria no se tuviese el quérum requerido siendo
este la mitad mas uno de sus miembros, la asamblea se debe llevar
a cabo en segunda convocatoria una hora después de haberse citado
la primera, con los miembros presentes, debiéndose anunciar ambas
~euniones en una sola convocatoria, pudiendc celebrarse de forma
presencial o virtual. Cuando por razoanes de fuerza mayor
calificada sea imposible celebrar’la Asamblea General en segunda
convocatoria, la Junta Directiva estéd obligada a convocar la
Asamblea General Ordinaria, dentro, de un plazo no mayor & diez
(10) dias calendario contados a partir de la fecha que se fijé la
convocatoria fallida. ARTICULO 21.- Quérum ce Resolucién: cuando
la Asamblea General Ordinaria se instale en primera
convocatoria, las resoluciones se deben tomar por la simple
nayoria de votos de sus miembros presentes; en caso de empate se
procederéd a una segunda votacidén, si persi%te el empate se
decidirid con el voto de calidad del Presidente de la Junta
Directiva Central, la votacién se hara con el procedimiento que
a2 Asamblea estime conveniente y debe quedar registrado en la
respectiva acta aprobada.- Cuando la Asamblea General Ordinaria
se instale en segunda convocatoria, las resdluciones se deben
tomar por las dos terceras partes de los migmbros presentes. El
Secretario General procederds a  constatar el quorum
correspondiente en primera convocatoria d? sus mlgmb;os activos,
qunto con las representaciones, segun articulo 9 inciso f de lo?
bresentes estatutos; el cual hara sabgr la falta de quorum sl ast
fuere el caso, anunciando que el inicio de la asamblea’se hard en
toria con los miembros presentes, segun nuestros
segunda convoca % ue corresponda en segunda
estatutos o en su defegto e 3 5 de representacliones
convocatoria. Queda entendido Que e numeroodrén pabandonar la
no tiene limite. Los asgmblelstas fno ignamiento ot 13, mlome
asamblea, para no interrumplr el buen Iuic

: r S - tO en caso

E LA ASAMBLEA

fuerza mayor. D s s

igRIBUCIONES 4 e A g?goméoffi;l E \? raordinaria
tcULO 22.-La samble sneral

RESOLUCIONESARTIC
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Aprobar © reformar

. : =" el - '
tendra las atribuciones siguientes: s necesarios pars
statutos. b. Aprobar o reformar 10S ??glaﬁfntgprobar: adQUiiizc
1 - i g 3 - i c,‘LOﬂ- * . r
el buen funcionamiento de la Asocid a Junta Directiys

1
: i ; . Facultar a N
» enajenar e hipotecar. dmedios de financiamiento para 1l

Central para obtener y suscribir Aprobar la expulsién de
alizacién de planes y proyectos. e'd';iluCién y/o liquidacién
uier afiliado f. Decidir sobre la l_‘ . La Asamblea General
Asociacién. ARTICULO 23.- Celebracioniz - ctiva Central 1o
linaria se celebrara cuando La qunta Dlrel e o e
onveniente y Que S5ea necesarld ‘ para e mblea General
os. ARTICULO 24.- Las convocatorias @ Asa ince dias
srdinaria, se haran por escrito con (15) Qulf 3 ias
dario de anticipacién, mediante acuerdo de é unta
i por medio electrénico Validabl?,. CHIES ool EErsRa
mensaje de texto via teléfono movil, redes‘SQClales,
de comunicacién escritos, radiales o televisivos de
nacional u otros. Debiendo manifestarse en esta la
y segunda convocatoria. Los asambleistas no podran
ndenar la asamblea, para no interrumpir el buen funcionamiento
c 12 misma de acuerdo a lo establecidoc en estos Estatutos,
excepto en caso de fuerza mayor. En caso de haber un cambioc en 1la
-atoria ya enviada, la misma debe hacerse ocho (8) dias
s de la fecha de realizacién de la asamblea. ARTICULO 25.-
rum de presencia en Asamblea Extraordinaria: El Secretario
procederd a constatar el qudrum correspondiente en
convocatoria de sus miembros activos, Jjunto con las
taciones de acuerdo al articule 9.- inciso f). Queda
gue el numerc de representaciones no tiene limite. Si
hora senalados para la primera convocatoria no se
el gudrum requerido siendc este la mitad mas uno de sus
activos, el Secretario General hard saber la falta de
: asl fuere el caso, anunciando que el inicio de la
zsamclea se hara en segunda convocatoria con los miembros
=1 segun nuestros estatutos o en su defecto lo que
rresponda en segunda convocatoria. La asamblea se debe llevaf a
cape en segunda convocatoria una hora después de haberse citado
- j , con los miembros presentes, debiéndose anunciar ambas
2n unz sola convocatoria, pudiendo celebrarse de forma
o virtual. Participaran en el transcurso de 1a
todos lgs miembros legalmente inscritos en primera o
a convocatorla, con voz y voto; por lo que los asambleistas

rédn abandonar la asamblea, €Xcepto en caso de fuerza mayor
5 no in:e:rumpir el buen funcionamiento de la misma de acuerd;
a lo establc:i?o en el articulo 9 inciso e) deberes de sus
os Cuando por razones de fuerza mayor calificada sea
iple celebrar la Asamblea General Extraordinaria en segunda
3 a Junta Directiva est4 obligada a convocar la

ea Ge?gral segun sea el caso, dentro de un plazo no mayor a
) dizs calendario contados a partir de la fecha que se

_ q.CHn?O:dEorla fall;da. ARTICULO 26.~ Quérum de Resoluciodn:
indo la hsamﬁ;ea GeneiaL Extraordinaria, se instale en primera

rocatoria, 48 resoluciones se i

mayoria de votos de sus miembros preégitzg.tgmar por la simple
procederd a una segunda votacid ] ' ? mald il
. divs wom Wl WSta o (ﬂlniiif,d;?-EFErglste el empate se
= : ) A Mo e et residente de la Junta

1 Ve entral

con el procedimiento que
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15 Asamblea estime conveniente y debe quedar registrado en la

respectiva acta aprqbada.— Cuando la Asamblea General

Extraordinaria se instale en segunda

convocatoria, las
resoluciones se deben tomar por las dos terceras partes de los

miembros presentes. Los acuerdos tomados por la Asamblea General
Ixtraordinaria, deben ser consignados en el Acta respectiva, la
gue debe ser firmada por la Presidencia v Secretario de Acta, una
vez aprobada al finalizar la- Asamblea General. -Articuleo 27,.-
Serén nulos los acuerdos y resoluciones que se tomen en Asambleas
Generales, contraviniendo los estatutos y la Ley. DE LA JUNTA
DIRECTIVADE 519) CONSTITUCION r DURACION ' FORMR DE ELECCION.
Articulo 28.- La Junta Directiva Cenzral es el érgano ejecutivo
encargado de la direccidén y Representacién Legal de 1la
Asociacién. Articulo 29.- Y las Juntas Directivas Central Vg
Filiales estaran constituidas por nueve (9) miembros (as) asi:1.
Un presidente.Z2. Un vice-presidante. 3, Un

secretario
general.4. Un secretario actas.5. Un tesorero. 6. Un
secretario de relaciones publicas y educacién.?7. Un Vocal IB. Un
Vocal ITI 9. Un Vocal III(Articulo 30.- Para ser miembro de

la Junta Directiva Central-y Filiales, se deben cumplir con los
requisitos segun los estatutos. a) Cumplir con los deberes de los

miembros establecidos en los presentes estatutos. b) Tener la
calidad de miembro activo continua ds= dos (2) afios, segun
articulo 40 numeral 3. c) Recibir las capacitaciones Conozca

a AHPROINSE", normas parlamentarias u otras. que se consideren
convenientes. Articulo 31.- DE SU ELECCION: La forma de eleccién
y/o0 nombramiento de los érganos de cobiernc, serd de acuerdo a lo
establecido en los presentes estatutos. Articulo 32.- La Junta
Directiva Central, serd electa en _a Asamblea General Ordinaria
Nacional, con' la participaciényde la toza’idad de sus miembros.
Articulo 33.- Las Juntas Directivas de las Filiales, serén
electas en asamblea ordinaria Regional, con la participacidn de
una comisién de la Junta Diréctiva Central), para su respectiva
juramentacién Articule 34.- La Asamblea ~ General Ordinaria,
determinard el sistema de votaciér a utilizar, pudiendo ser los
siguientes: Votacién personal Directz, Nominal o Secreta.
Articulo 35.- El escrutinio en las elecciones de la asamblea
General, debe ser realizado por una Junta Electoral, formada por
tres (3) personas; la Secretaria Genezal y dos (2) personas
designadas por la Presidencia de la Junta Directiva. Los tres
miembros designados elegirdn entre ellos a un Presidente, un
Secretario y un Escrutador. Articule 36.- Si la eleccién se hace
por el sistema de Votacidn personal Directa, se podrad realizar de
la siguiente manera: Los asambleistas podrdn .proponer a los
afiliados que consideren aptos para desempefiar cada puesto que
este vacante y someterlo a voto directo. El Secretario General
deberi realizar el conteo de los votos que alcance cada candidato
v el resultado serd validado por La Junta Fiscalizadora. Articulo
é?,- Si la FEleccién se hace Nominal (planilla), los afiliados
tendrdn a bien organizarlas y someterlas a votacién. La Junta
Electoral, deberd de realizar el conteo de los votos que alcance
cada planilla y someterlo a aprobacién de la Asam?lea y el
resultado serd validado por la junta fiscalizadora. Art;culo 38, -
Si se opta por voto secreto, lo haran las personas designadas en
el articulo 35.-, encargadas de la conduccion de% proceso ge
eleccién. Articulo 39.- La junta electoral en conjuntc con la
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Junta  Fiscal izadora estaran facultadas de plano a Tesolve,
Problemas que e susciten durante el desarrollo de las QlUCCiﬁn@'%a

Y SCran inapelables salvo sean violatorios de los Presenye,
estatutos. Articulo 40.- Ppara poder participar en las El%ccionm‘
de Junta Directiva central, filiales y 6rgano de fiscalizaciép

vigilancia, se deber&dn cumplir por parte de los afiliados lag
:1Hp|junLcu;rxnuiiuionus;]. Estar al dia con su membresia,;
istar  al dia con cualquier obligacién administrativa o g,
“esoreria3, Para ser electo a un puesto de la Junta Directiys

Centra) Yy Filiales, el afiliado deberd est4d al dia con sus cuotag
d¢ manera ininterrumpida (Pago mes a mes) durante un (1) apg
antes de la eleccién, 4. Recibir de L4 direccién de lz
180ciacidn, laa Capacitaciones: “ Conozca a AHPROINSE”, normas
Parliamentarias y oLras que se consideren convenientes a los
NUEvos cargos electos.5. Estar presente al momento de 1j
eleccion. Articulo 41, - Duracidn: Los integrantes de las Juntas
ctivas y del organo de fiscalizacién o vigilancia, duraran en
S5uUs funciones por un periodo de tres afios (3) en el mismo cargo,
que se empezara 3 contar a partir de la fecha de su eleccién,
pudiendo ser reelectos por dos (2) periodos méds. Los Directivos
Salientes una vez terminado el periodo para el cargo que fue
:lecto, podrén optar en cargos diferentes para el siguiente
Asimismo, en caso de gue un directivo no pudiere
mpletar el periodo de tres (3) afios para el que fue electo, se
elegira otro en sy cargo, el cual estard el tiempo faltante del
directivo que sale. CAPITULO VTOMA DE POSESION Articulo 42.- Tomz
de posesién de los nuevos miembros de Junta Directiva: Los
miembros directivos salientes, dentro de 1los ocho (B) dias
siguientes a la eleccién, deben entregar a los nuevos directivos,
mediante reunién convocada por el presidente entrante, informes
sobre la situacidén actual de 1la Asociacién, en lo relativo a:
tesoreria, inventario, entrega de sellos, 1libros de actas ¥

~
L
Q

1

cualguier documentacién de casos pendientes que tengan en su
poder y levantar el acta correspondiente -Asimismo, de ser
necesario realizarédn un acompafiamiento en las primeras dos
sesicones de Junta Directiva, para evacuar cualquier pregunta
referente al informe entregado de acuerdo a su puesto vy constar

en acta de buena fe. CAPITULO VI ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA CENTRAL Y FILIALES ¥ DE CARGOS DIRECTIVOS Articule 43 . -
Son atribuciones de Junta Directiva Central vy Filiales: a)
Ejecutar los mandatos y los acuerdos de lg Asamblea General. b)
Determinar, orientar y dirigir las operaciones genera;es Qe la
Lesociacidén conforme a sus objetivos para el bgen fgn01onamlento
ée la Ascciacidén. ¢} Elegir el Director Ejechlvo, Gerente
ﬁjecu:iVO o su equivalente d) Promover la captaC}on de fondos
" ra la capitalizacién de la Asociacién e) Cgmpllr con' sus
ones de conformidad con Articulo Namero cinco (5) y‘sels (6)
s presentes estatutos y de todas aquellas que sgrjan de su
ompetencia. f) Administrar gl p§esupuesto,‘autgr}zar gastos
ne presupuestados en casos debidamente ]ust{f%cados. g)
Seleccionar la institucién bancaria para el depébsito dg los
fondos de la Asociacién y autorizar las firmas que efgcpuaran los
retiros. h) Recibir, analizar y resolver las sgllc1tudes de
ingresos y renuncias a la asociacion{ que por escrito presentg?
personas naturales o) entidades Jjuridicas interesadas. 1)
Cualguier otra actividad que no corresponda por su naturaleza a

para

funci
de lo
C

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

' Gobernaﬁ’mn Jus‘trl a
HONDURAS yDescentraleup;Lériﬂ.

{ ,E‘; '/ FERIANY RE LS NREUNL IR Gohierne de la Repubi y‘o ,}
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;wiﬁ?ﬁ;amblea General. j) Establecer v mantener SlStagﬁ; g

~—Telaciones internacionales con orgenizaciones aflﬂes-

caso de catadstrofe, pandemia u otra causa especial, podra
realizar reuniones Yy convocatorias a Asambleas Ordinarias v
Extraordinarias de manera virtual, estas tendran el mismo valor
que una reunién o Asamblea presencial. l: Acompariamiento y
asesoramiento a las Juntas Directivas Regionales (filiales) en
Asambleas Ordinarias ¥ extraordinarias gue pudieren realizar.

ﬁ,u

Articulo 44.- La Junta Directiva Central y sus Filiales,
presentardn ante la Asamblea General para su aprobacién vy
ejecucidén lo siguiente:- a) ELl plan anual de trabajo ¥

presupuesto de acuerdo a los objetivos de la asociacidén. b)
Elaborar la memoria anual de actividades desarrolladas vy
someterla a la consideracién y aprobacidén de la Asamblea General
Ordinaria, la que se enviard al ente correspondiente. Articulo
45.- La Juntas Directivas, para el cumplimiento de sus objetivos
y ejecucién de Acuerdos y Resoluciones; Celebraran, sesiones
crdinarias y extraordinarias por lo menos una vez al mes Yy
sesiones extraordinarias, cpando las coavoque el Presidente: a)
El secretario general preparard la agenda del dia. b) Fijara la
hora y el lugar de la reunidén. c¢) Comprobarad el quérum vy si
grocede, el Presidente, declarara abierta 1la sesidén. d) EI
secretario de actas darad lectura de la agenda de la sesidn, la
cual serd sometida a discusidén para su aprobacién, con las

Todificaciones del casc si las hubiere. e) Se daré lectura del
Acta para su aprobacién en la misma reunidn, una vez aprobada no
vodré ser modificada bajo ningln criterio. f] Las decisiones

se tomaran por mayoria abscluta de votos de los directivos
asistentes, en casc de empate el Presidente tendra voto de
—alidad. ATRIBUCIONES DE L1LOS DIRECTIVOS Articule 46.- 5on
atribuciones del Presidente: a) Ostenzara la'Representacion Legal
de la Asociacién b) Convocar junto con el Secretario General a
Asamblea General Ordinaria y Extradordinaria de la Asociacién y a
sesiones de la Junta Directiva. c) ' Dirigir sesiones de la
Asamblea y de la Junta Directiva Central, someter a la
consideracién de la Asamblea General o de la Junta Directiva, en
los asuntos que sean de su competencia.” d) Autorizar con su
firma y la firma del Tesoreroc los egresos.de Tesoreria, el retiro
de los fondos provenientes de cualguier fuente de financiamiento,
asi como los informes gque sSe presentardn ante la Asamblea
General. e) BAutorizar gastos urgentes hasta un monto de diez mil
_empiras exactos (L. 10,000.00) f),Zuandc se reciban fondos via
subsidios, donacidén oficial o de instituciones privadas, formara
parte junto con el Organo de Fiscalizacidén o vigilancia y/o
ejecutivos y el Tesorero de la Asociacién, presentando informe
ante la Junta Directiva. g) Representar judicial y
extrajudicial a la Asociacién y conferir poder. h) Ejecutar vy
procurar ‘que se cumplan los acuerdos de la Asamblea o la Junta
Directiva. i) Las demas funciones que la Asamblea le encomiende
o gue le correspondan de acuerdo a les estatutos. i) Abrir cuenta
bancaria para los depésitos de los ingresos y registrar su firma
mancomunada con la firma del Tesorero. k) Autorizar y firmar
junto con el Secretario General los Libros de BAsambleas vy
sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva.
Articulo 47.- Son Atribuciones del Vice-Presidente. Asistir al
Presidente en el desempefio de sus funciones y sustituirlo en su
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; imento tempora)] Weoo
ausencia o por cualquier otro lm?:dQZigﬂe el PIESidéntz &ﬁgﬁ;
desempefar funciones especificas ggetrabajo anual. Articule 1‘;1&
@ Directiva, segun el plan Desempefar ai”

a

) : al. a)
Oon Atribuciones del Secretario Generf i+ &
¥ etarias, 1los comités car

coordinacion de todas las Secr j . da i i 0
eXistentes de la actual estructur : - On,
: : de la Junta Directiva g Asamp;
b) Convocar con el Presidente de ; ; : ie3
< . al Extraordinaria vy S€sioneg
veneral Ordinaria, Asamblea Gener a aprobacién de T de
Junta Directiva. c) Establecer y someter inscripcién de Jmﬁa
Pirectiva, 1los procedimientos para la 1nt |25 | St NUeveg
miembros, segun Art. 8.-d) Coordinar y autori ad j;n °© con g
Dresjdente Yy el S8Secretario de Actas los 1lbrost eD' Sam}?leas
Sesiones ordinarias y extraordinarias de‘la Jun i_ 1rgctlva.e}
Llevar los expedientes de registro actualizado de los mlembros ge
Asociacién. f) Llevar un resumen de 195_ expedientes g,
ist ctualizado de los miembros de las Filiales. g) Cumpi,
~odas aquellas atribuciones gque le asigne la Junta DlreCtiva

~& Asamblea Generdl. h) Ser el érgano de comunicacign
aguellas actividades naturales o juridicas ajenos a Jj
Cclacién. i) Coordinar y 'colaborar con el comité de asuntos
eninos y la ejecucidén de su plan de trabajo. Articulo 49 .- 5op
cnes del Secretario de Actas.-a) Llevar el 1libreo de

de las Asambleas Generales vy sesiones de 1a Juntz

tiva, en coordinacién con el Secretaria General. b) Redactar
actas e informes de sesiones ordinarias Y extraordinarias de
a8 Junta Directiva, coordinacién con la secretaria general. c)
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........ a8 la Secretaria general, organizar y llevar el archivo gs
Asociacidén y las demas funciones especificas que le encomiende
Junta Directiva. Articulo 50.- Son Atribuciones del Tesorero.-
Ejercer el control financiero de todos los bienes y los
©s de la Asociacién a hivel nacional, con la obligacién de
cuentas mediante informes escritos tri

con el oOrganc de fiscalizacién o gl

Asamblea General y la Junta Directiva. b) Llevar los

0s y demés registros contables conforme a ley. c¢) Promover
: Capitalizacién de 1a Asociacidn,
n el plan de trabajo elaborado por Junta Directiva. d)

G

sentar los informes respectivos g 13 asamblea general e
o]

s

4

rmes especiales a la Junta mismos revisados por el

sidente. d) Abrir cuenta Bancaria-aprobada en Junta Directiva
los depdsitos de 105

a _ ingresos y registrar su firme
ncomunada con la firma de] Presidente, €) Exigirla elaboracién
/ el envio de informes econémicos g las filigles los' que deberan
er presentados trimestra] Y anualmente. f) Cumpiir con tOdaSJﬂs.
normas de control de ingresos Y ©9resos que dicte 1a Asamble?

eneral y la Junta Directiva. g) reciban fondos Vviéd
subsidios, donacién oficial o '
parte Jjunto con el Organo g
ejecutives y el Presidente de
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ante la Junta Dlrpctlva. Articule BT, fkapriiéqifnq%nes del
ecretario de Relaciocnes Piblicas y EduCaci@ n ribuci o
plan de trabajo con 1a Junta Directiy S e B i ar 1@
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Gobernacidy, - dus

NG IONDURAS v Descentralizacion:

e, . i . b Gabierno de ba Bepihlicg e
_ﬁoﬁﬁ 1 a nivel naclonal e internacional. b) Coordinar

=——egarrollar capacitaciones integrales nacionales -+
internacionales, asi como publicaciones periédicas, medianti

revistas, boletines, comunicados y realizar conferencias de
prensa. C) Promover entre los miembros de 1la Asociacién, 1a
participacién a los eventos educativos en general y en eSpecigl a
los de formacion profesional. d) Coordinar encuentros nacionales

zsuntos sociales, culturales, deportivos y femeninos e incentiva;
la participacién de todos los miembros. e) Participar en todas

las tareas que la Junta Directiva le asigne. f) Colaborar a la
ejecucién de las actividades del comité de asuntos femeninos
Articulo 52.- Son Atribuciones del Vocal I.-a) Respetando el

orden jerdrquico, al no estar presente el Presidente o el
Vicepresidente, en ausencia o por del_egacidn de éstos sustituira
la Presidencia. b) Sustituir en ausencia o renuncia de otro
miembro de Junta Directiva. <¢) Participar en todas las
zctividades que le asigne la Junta Directiva. Artieculo 53.- Son
Atribuciones del Vocal II a) Asistirn en sus funciones a
cualquiera de los Directivos. b) Participar v colaborar con todas
las actividades a desarrollar, seguin el plan de trabajo de la
Junta Directiva. c) Formar parte de las comisiones gque sean
creadas para fines especificos por la Junta Directiva. Articulo
B4.- Son Atribuciones del Vocal III z2) Asistir en sus funciones
a cualquiera de los Directivos. b) Participar y colaborar con
todas las actividades a desarrollar, segun el plan de trabajo de

la Junta Directiva. c) Formar parte de las comisiones que sean
creadas para fines especificos por la Junta Directiva Articulo
55.- COMITE DE ASUNTOS FEMENINOS: a) Estard dirigido por las

mujeres que formen parte de ,la Junta Directiva, las que se
encargaran de coordinar las acciones integfales relacionadas, que
eleven el perfil de la mujer erila Asociacién. b) Elaborar plan
cde trabajo para ser incorporado al plan anual “de trabajo, segun
los estatutos. c¢) Participar en todas las tareas que le asigne
la Asamblea General y la Junta Directiva. Articulo 56.- ORGANO DE
FISCALIZACION O VIGILANCIA, Estard constituido por tres miembros
y corresponde a la Asamblea General Ordinaria elegirlo,
cesignando: Un presidente Un secretario Un vocal La eleccién vy
curacién en funciones de los miembros del érgano de fiscalizaciodn
o vigilancia, serd de acuerdo arlo establecido en el articulo 40
y 41 de 1los presentes estatutos. ATRI3UCIONES: a) Vigilar,
cumplir y hacer que se cumplan los Estatutos y Reglamentos de la
BAsociacién. b) Mantener el inventario actualizado de todos los
bienes de la Asociadién, vigilanciz psrmanente sobre’ mobiliario y
equipo, recursos materiales y su uso racioral y justificado. ¢)
Velar que se cumplan con todos los procedinmientos formales para
llevar normas contables y buenas practicas administrativas a lo
interné de la Asociacién. d) TLa fiscalizacién de los fondos que
se reciban via subsidios, donacién oficial o de instituciones
privadas estar4d a su cargo junto con el Tesorero de la
Bsociacién, presentando informes ante la Junta Directiva cada
seis meses. e) Celebrar sesién en conjunto con la Junta Directiva
cadaitres meses. f) Participar en todas aquellas actividades que
le asigne la Junta Directiva e irfermar sobre sus actividades
fiscalizadoras. g) Revisar conjunzamente con el Presidente,
Tesorero y Direccién Ejecutiva los informes  financieros
correspondientes a presentar en la Asamblea General. h) Velar y
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aprobados en  asamb)gu--
gue se cumpl an :LO‘:
iva, 6rgano flscaliZadO;

acuerdos

vicilar que se cumplan o hacerl
y 5 0 - ~ 1L . -

general. 1 velar, Sk nta direct

los

o' i : : - ju = inmedia
estatutos, poEIsgs mlem?LoSp ]Informar de forma e ff a 1a
asi como sus filiales. J) oneral sopre cualqul SRiOEgl o

directiva o asamblea 9 resentado €n 1os  informeg

i e sido P =
observacién que no haya ”lribuciones que senale la asamb]e,

rales. k) Aquellas at Articulo 57.- DIRECTq

cenforie @ los eBtagutos- ALENTE. Esta cm’lstituidR
EJECU E curIvo O SU BQUIVALET - :
TIVO, GERENTE EJE 4o los miembros de la Asambles

EEs i SR 3 arte

por una persona que no formioisidefado como un empleado de 14
G es ; -

cuyas atribuciones estardan descritas en g]
A=

nizac ) rechos segun la le
smento con todos los deberes ¥ ge i -
s n Legiile BHim De conformidad 3]
CAPITULO VIIDE LAS FILIALES Arti » Central :
A o Junta Directiva Central cCrearj
crecimiento de la Asociacién, La oW 1 liacié
Fiiiales en &1 rests del DEIST orientadas a r?t ampliacion de
2+ en atencién a sus miembros y mEjor Eumslonantenty e la
5. APLienls 58.~ Para GpEEE & CGRIGHS S ey saail.
los aspirantes a dichos cargos, deben cumplir con los
uisitos establecidos en 1os presentes' Estatutos.
- Las Filiales debidamente creadas y juramentadas por
: Directiva Central en funciones, tendran facultad
inistrativa de acuerdo a los presentes Estatutos y Reglamentos
concordancia con la Junta Directiva Central y las que apruebe
asamblea General. Articulo 61.- Las Filiales celebraran con la

T

General y por tanto

1

Ty =

2 Directiva Central, sesiones de trabajo para el cumplimiento
o= objetivos de la Asociacién, seguin lo acordado ‘en el plan
~rapajo anual y aprobado en Asamblea General. DE LOS
ENCUENTROS Y RECONOCIMIENTOS Articulo 62.- Encuentros: Reunién a
i nacional de todos los miembros de la Asociacidn; con el
vo de acercar a sus miembros, al sistema asegurador y otros
, también promover aspectos técnicos en el area de sequros,
i culturales vy educatives en general, asi como

er a todos los que colaboran en el cumplimiento de los
ivos de la asociacidén. Potenciar 1la proyeccién de la
.;ji‘—;.cién‘_a nivel .internacional con la participacién de la
onfederacion Panamericana de Productores de Seguros “COPAPROSE”,
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y la ,fef::e:ac_ién Mundial de Intermediarios de Seguros “WFII”, de
las cuales la _Asociagién es miembro y de otras que se pueda
f_o:ma:ﬁ parte. La realizacién de los encuentros se llevaré_cada
des afos. A::t:.c‘lmlo 63.- Reconocimientos: es toda mencién Y
distincidn honorifica que se entregara en todo encuentro. a--
f-:-c:r;';fvel dell ’ encuentro b.- A sus directivog: or d st.acada
participacidén que de forma desinteresada % ;dphonosrlém irabajen

o)
]

ra el exitoso logro de los objetivos de 1la
a

o i s - A
miembros: por su destacada s nians ol

pParticipacion que de forma

= ) ara : 3 g
stives de a asociacién. .- PA el exitoso logro de lo

ionales e internacionales que SBoyarn ;;ﬁpjf:esaS, irlw.stituci;):ez
op e L e a B Btres perdonze ope B0
aborando con el logro jgufjg oebn.eiépacitaciones, conferencias:
ocedimiento, distincicmes, Jetivos. Queda entendido que €
v

reconocimi
»vara €l encuentro, fechas mientos, el nombre dY°
U  otros le

realizacidn, quedara plasmado aspectos ara

we  Adssri e €N el reygl ) 0

=1, Psamblea  General. CAPITULO VIEISEmfnt%A%f seré a%;obad
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ASOCIACIONARTICULO 64.- Constituyen el pat;..‘, . X 5
asociacién: Todos los bienes e inmuebles, Valor;monlo ds  3a T
que ingresan eén concepto de cuotas ordinarias y e:érlOS'dinEros
contribuciones particulares aportaciones espeCialaOrdlnarias,
afiliados, 1los fondos recaudadcs en actividadeses dg -
realizadas por la Asociacidén, premios, donaciones aico?gm}cas
1egago§ o herencias o fondos producto de compraVenéaF;ergiini?S,
servicios. CAPITULO IXMECANISMOS DE TRANSPARENCIA ARTICULO égdi ?
efectos de garantlzar la transparencia, los libros de actas -as;
como ‘%os lnfgrmes descritos en estos estatutos estara; eﬁ
custodila dgl q%rector ejecutivo o su equivalente, en las oficinas
de la Asocilacidn y a lé disposicién de zodos sus miembros, en ez
rg?mzn? qug 1o rzquleranl,' previa solicitud ante la Junta
rectlva. n c 1 . s
oidinarizs, estgig ;ijgigci?lgujfzziiz fsfra de las aportaciones
: asi lo dispusiere la
Asamblea ngeral. De Ilgual forma se contard con un portal de
transparencia ya sea digital o fisico. CAPITULO XDE LA DISOLUCION
Y LIQUIDACIONARTICULO 66.—DE.PA'DISOLUCION: La Asociacién sélo
podra disolvgrse de fp;ma yo}untaria o forzosa, serd voluntaria
cuando Imedlante resolucién tomada en - Asamblea General
Extraordinaria y ésta determine su disclucién y liquidacién por
nayoria calificada, es decir por _as tres cuartas partes de los
votos de los miembros asistentes por los motives siguientes: a)
por acuerdo de la totalidad de todos los miembros fundadores. b}
Por imposibilidad de realizar sus finss c¢) Por apartarse de los
fines u objetivos por la cual se eonszituyé. d) La disolucidn
ser4d forzosa cuando se cancele la persona juridica por autoridad
competente mediante resolucién firme, la que sera comunicada a la
asamblea General de la Asoclacién, quien deberé nombrar una junta
liquidadora para proceder a la disoluciér y liquidacién. e} En
caso de acordarse la disolucidn y liquidacién voluntaria de la
ascciacidén la misma asamblea gereral extraordinaria que haya
determinacién ilntegrara una comisién liguidadora, la
poderes necesarios de administracién vy
pago mientras dure la liquidacién, la misma prepara un informe
final para la Asamblea General Extraordinaria, que estara a
disposicién de cualquier miembro de la asociacidén y en €aso de
guedar bienes o patrimonios después dz liguidada se pasara a otra
organizacién con fines similares, seflalada por la asamblea
ceneral  extraordinaria. - (La asociacidn debera notificar
debidamente a la Direccidn de Regulacién, Registro y Sequimiento
de Ascciaciones Civiles "DIRRSAC" sobre gl destino gue tuvieren
los bienes liquidados) ARTICULO 67.- Reguisitos ¥y procedimientgs
para reformar los Estatutos: Los presentes Estatutos solo podran
cer reformados ya sea parcial o total, por acuerdo tomado en
psamblea General extraordinaria. 3e sujetard a los requisitos
establecidos por 1la ley. Una VeZz rezlizado el tramite, ser
Gictaminado, aprobado y haber obtenido la resolucién de l1a
personalidad juridica de reformas por el Ente competente €
inscrito en el Registro Publico ~orrespondiente. ESte Estatuto

entrard en vigencia. Para lo cual la Junta Directiva, notificara
DISPOSICIONES FINALES Y

aprobado tal
que pasara a tener los

a sus agremiados. CAPITULO XI

GENERALESARTICULO 68.-La -Asociacidén con autorizacién de la

Asamblea General, podra asociarse ccn otras ogganlzac10ne§

similares gue persigan fines de peneficio social, S}H_Rerder L
Asociacién podra

individualidad y autonomia. ARTICULO 69.-La
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HONDURAS hitps:/fwww.sgjd.gob.hn/ Pagina 1 G4 b

Secretaria de Gobernacioén, Justicia y Descentralizacion
Direccién de Regulacidn, Registro y Seguimiento de Asaciaciones Civiles (DIRRSAC)

La Suscrita Directora, HACE CONSTAR: Que la asociacién denominada: "Asociacién
Hondureila de Profesionales Intermediarios de Seguros (AHPROINSE)", bajo en numero de
registro 2004003581 presenté solicitud para la inscripcién de su Junta Directiva
electa para el periodo vigente del 19-02-2022, al 19-02-2024, la cual se encuentra
INSCRITA y esta integrada de la maneza siguiente:

CARGO [NOMBRE COMPLETO IDENTIDAD

PRESIDENTE LILIAM EUGENTA MEZA[0801196004850
CASTILLO

VICEPRESIDENTE JARLIN ANTONIO CRUZ 1518196800120

SECRETARIO GENERAL OSCAR EDGARDO GIRON]|0801196400693
RODRIGUEZ

SECRETARIA DE ACTAS ERIKA LIZETH PADILLA|0801197411258
MARADIAGA

TESORERO CRUZ DEL CARMEN CARRANZA|0714195300158
IGRRCIA

FISCAL WALESKA LIZETH FLORES|0801197103536
ALVAREZ

SECRETARIO DE RELACIONES|JORGE LUIS CALIX MERCADO 1501196701231

PUBLICAS

SECRETARIO DE EDUCACION LUIS FERNANDO UMANZOR|0801198521407
RIVERA

[VOCAL I TRACEMA  DILIAN  BERRIOS[0801196102652
[RODRIGUEZ '

[VOCAL II mmon ALFREDO RODRIGUEZ|0801196305612

REZ
VOCAL III JORGE PAZ 1413196500232

"E]l registro de Junta Directiva se hace a solicitud de la parte interesada con el
Gnico efecto de reconocer ante terceros una eleccidén que se realiza a lo interno de
la Organizacién. En caso de conflictos generados por dicha eleccién se deberd acudir
a las instancias competentes para resolucidén de conflictos, ya sean estos a lo
interno de la organizacién, oérganos jurisdiccionales competentes o mecanismos
alternos de resolucién de conflictos. La DIRRSAC segin Decreto Ejecutivo Nimero
PCM-055-2017, Acuerdo Ministerial 307-2017 y Acuerdo Ministerial 441-2016, es
vnicamente wuna instancia de registro, la enisién de la presente constancia no

Cédigo Verificacion: | * , * H
Gobernacién, Justicia
y Descentralizacion

Abogada Flor Idalma Salgado Cruz
DIRECTORA DE DIRRSAC

Cédigo de Verificacion:
viye 8mrj plik

- Verffique la validez de este documento en:
https:/iiramitedigital.sgjd.gob.hrn/SimpleA/validador
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// Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion s 4% ")
- Direccidn de Regulacidn, Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (DIRRSAC) \;‘Q“* r I'- &

subsana los vicios que pueda ado.ecer la eleccién de la junta directiva”.

pado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, con fecha

19082022.

LA VERACIDAD DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS ES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE RESPONSABILIDAD
DEL SOLICITANTE.

* *

Gobernacion, Justicia
y Descentralizacion

Cédigo Verificacion: “ " H
o e, i

Abogada Flor Idalma Salgado Cruz
DIRECTORA DE DIRRSAC

Cddigo de Verificacién:

viye 8mr plik

Verifique la validez de este documento en:

https {hramitedigilal.sgjd.gob.hn/SimpleA/validador
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Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion

Direccion de Regulacion, Registro y Seguimiento de Asociaclones Civiles (DIRRSAC)

g - )"\\
z
. T
M
B £ -

El Suscrito Director, HACE CONSTAR: Que la asociacién denominada: "ASOCIACION
BON‘DUREﬂA DE PROFESIONALES INTERMEDIARIOS DE SRGUROS (AHPROINSE)", la misma
se encuentra registrada en la DIRECCION DE REGULACION, REGISTRO Y SEGUIMIENTO

DE ASOCIACIONES CIVILES (DIRRSAC), bajo el niimero de registro 2004003581, ha
presentado la informacidn financiera e informe de actividades del afio 2021.

Dado cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo Ministerial No.307-2017.

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipioc del Distrito Central, con fecha

13032022.

ABOGADA FLOR IDALMA SALGADO CRUZ
DIRECTORA DE REGULACION, REGISTRO ¥ SEGUIMIENTO DE ASOCIACIONES CIVILES

NOTA: LA VERACIDAD DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS ES UNICA Y EXCLUSIVAMENTE
RESPONSABILIDAD DEL SOLICITANTE.

Codigo Verificacion: =
- % = *‘ * &
Pl 1 s EE RIS D RS A RN
] LIV RN IR F AT [ 5

Abogada Flor Idalma Salgado Cruz
Directora de DIRRSAC

Cédigo de Verificacion:
wdfe 1quq bjvm
Verifique la validez de este documento en:
https /ramitedigital sgjd gob hn/SimpleA/validador
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M}*MBLIGA D’B IIONDURAS TI' GUCIG.«\LPA. M D3 Ct, - zzmnFFBRERm DEL’

pCM- 008 del Reglamento de Organizacion, f‘uncmnamn noy

Compctcncm del Poder Ejecutivo.

'RESU E:L_.V-E: |

PRIMERO Concedar Personalidad Jur{dlca ala
| oCIACION HONDURENA DE PROFESIONALES

N’EERMEDIARIOS DE SEGUROS (AHPROINSE), con
" domicilio e la cmdad de Tegucigalpa, municipio del Dis:rito
; Central ¥ apmbar sus cstatutos enla forma siguiente:

ESTATUTOS DE 1 AASO(‘IACION IIONDURE‘\TA
DE PROFESIOI\ALES I‘\'TER'\IEDIARIOS DE .
Pt SEGUROS (AP’PROINSL)

oo CAPITULO I

DE LA CRE &CION, DE\TOMINACION
DURACI@N Y‘DOMICILI@* £ AT R

\

ol

ARTICULO 1 uCrease la Asocxaclon Hondurena de-
Profesmnales Inrermedmrlos -de-Seguros, que se conocera con:
las stglasx:mnomdas como-AHPROINSE; como una mstltuc:on- '

' devcardotericivil;sinfinesde: lucioyde una duraciérrindefinida,
cont pﬁr':tmahdad junchca. ‘Con-domicilio enla: ‘ciudad-de.
= Tcguurgalpa, municipiodel stmto Ccntral ysedestegionalesen.
todo el pais; se regird por los presentes estatutos’ y las lcyes,del’ 1

palS quc le fueren aphcables -

; ARTICUID 2—La Asomac'
_fundamental promover, desan'ollar ‘Lodo t1po de ctivi
_ proycctos «que conjlgvensal logm de la ,satisfac..
necesidades y defensa: de los mtcrcscs col ectwos e mdwldu ales
detodt}ssus,aﬁhados AL Tt o

LA

ARTICULO 3 —La Asocmclén te,n
a. Defender los mrcre,sas colectivose. md1v1duajes de'sus afi hados,
jodelas. autoridades corréspondientes. b. Coopcrar cort,
3 135‘ ;Igorldades o rcpresenta.irl g.cmnales, 1ocales
internacionales .en todos aquelfé : proyectos achwdades
programas’ que. t1cndan al mejoramwnto dél’ gremio de los
intermediarios de seguros en- partlcula:r y ‘de la comunidad en
generaL c.Llevar 1arepresenta01on dd'sus afiliados de la Asociacion
- en reumones convocadas por instituciones pubhcas crprwadas
entes” autonnmos 0 semlautonomos o ante- cualquiera otra
Ol'gamz&mén enasuntos relacionados conla misma. d: Desarrollar
_ Proyectos y programas y gestionar su financiamiento nacional o
extranjero para las actividades relacionadas con el mejoramiento’
‘cultural; econdmico; somalyciwcodc sus afiliados. e."Velar por’
Ia consr:rvacwn dct’pammommde Ja Asociacion. £ Colaborar

* con organizaciones. o,instituciones que p S

comuin. g. Procurar la construccién y financiamiento de obras fisicas
para instalaciones de sus propias oficinas principal y/o regional,
genttloe rccllcalwos y culturales y velar por su mantenimiento y
funcionamiento. h. Brindar asesoria y respaldar a sus afiliados en
los' reclamos que presenten ante el Estado e instituciones de seguros
y lianzas legalmente establecidas en el pais, como ante cualquier
otro organismo relacionado con la actividad de intermediacién de
seguros y ‘fianzas, i. Colaborar con el sistema asegurador
legalmente establecido en el pais en todo tipo de actividades que
tengan como finalidad el mejoramiento de intermediarios-de’
seguros y fianzas y que asegure el bienestar de los afiliados; y, .
Velar por que en la Asociacién se promuevan y apliquen las buenas
précticas de ética y moralidad en el ejeicicio profesional.

CAPITULO I

DE LOS NHEMBROS

LT AR&TLCUL@ e Jntegrazar;-la Asggxapmn 'ibda -persona -,

- natural o jurf idica que se dediquie a la intermediacion de seguros y.

dra las mguwntes funclones' i

fianzas, que se encueniren en el plcno goce y ejercicio de sus
derec:.hos cm]es yprofesmnales :

ARTICULO S .=Son derechos de los n‘uembros ‘a..Elegiry.
ser clect@s a.cargos de- d:,reccmn b. Tener voz y-voto en las
sesmnes ‘de Asambleas c. Solicitar porescrito, cualquier tipo de
mformacmn ala dJrecclon de IaAsoclacmn_d Asistir alas sesiones
de Asamblea o ensw defecto hacerse Tepresentar por 032 persona
que reuna la misma cahdad para ser -afiliado pero distinta a
'cualqulera de los’ convocados e Rec:bur de la- Asocmcwn el

o ascsorarmento legal y.€l apoyo.: solldano cuando la causa-sea
Jusmﬁcada yen relamon con laactwldad Profesmnal que gjerce en
|+ materiade SEgUros. f. Exigir ala
1 :de direccion, el cumplimientoy: :
: estatutos y demas. disposiciones: reglamentanas que rijan a la
; Asocmmon g Renunmar a los cargos para los quahayan sido
de31g11ados cuando medle causa Jusnﬁcada v, h. Partmpar dclos

_tqD ctivay y-demas drganos
ecta aph_, acmn dF; los presentes ..

beneficios que ]ogre 1a Asocxacl on.

ARTICU LD 6.—Son debcres delos rmembros a. Cumphr y
velar por quc se cumplan los objenvos estatutos, sus reglamentos,
planes de trabajo y ftodas aqucllas dJSposw:ones que se emitan

- conelobjeto’ de'mantener el buen ﬁmclonanuento dela ‘Asociacion.’
b. Participar én todas las actividades que promuevan ‘por el buen

"~ nombre y prestigxo dela Asociacion, absteneme de comentary
discutir en elsenodela Asociacion; asuntos de caracter pohnco

sectario y religioso. ¢. Astst.lr puntualmentc a las'sesiones de

* Asambleas Generales y 2 las seSiories delas filiales regionalesy ¥

de las sesiones dz las comisiones. para los que- ‘hayan sido
nombrados. d. Aceptary desemperiar los cdrgos en cOmisiones ¥
representaciones que le fueren asi ignados e informar a ja Asamblea
o la Junta Directiva delos resultados de su comietido: e. Guardar
elorden y compostura en las sesiones;y, f. Pagar. puntualmente
las cuotas crdmanas y cxtmordmunas que apruebela Asamblea;

-'-jf"=.“.‘?- i
g T
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A, M D. C., 22D!" FEBRFRODEL "'W =

r(f}bs::rvar la conducta.ética, moral y:profesional, que:dio
IugM‘ﬂ ila oal:dad dc ser rmembro afiliadoa la Asociacidn,
Sy CAPITULO N i

_DELA ORGANIZACION

hARﬂcuLo '«'mLa A'socmomn ‘estara rcgida ‘por’ lus
“rgh,gﬁm@s sighierités: a. Asamb]ea Géneral. b, Junta Directiva
.Ceﬁt,ﬂig Flllales‘Regmnaics d Co:mtes de Base y,eComltc

debﬁblpllna o it «_

'?.R‘TICULO 8*-La Junta Directiva Centml para el

; aunplumento de'susfuneiones podra crear filiales a anivel nacional -

cmtegrar comusionesy establccer Ias areas de traba_]o enla forma
.qur. esume convﬁmemc :

A_RTICUID 9: 41-3“135 Ses:ones {Las sesiones seran ordinarias
" e:;ﬁtraordmanas de: hcuerdo con los cstamtos 4. El Secre:tar:o
¢ Gbni : ':_‘p' € ﬁfaré.ﬂaaag@dn ddﬂla b.Fijatala h&)ra yellugarde

.- déi‘f ”"ﬁ ab:erta |5 sksidn. d-El Secretario de Actas daré lecturs
del acta de la sesion -antcrlor, la cual sera sometida a dlscumén
' para su aprobacmn con las modiﬁcacmnes deI caso. -

; A‘RTICULO 1‘0 iDe las eleccior \EsiEn’ lasel ciones que se

ccle::re la'Asamblea Genera! ‘sé -padra usar la de nominaeion -

- pessonal o elmstemadevpto dlrecto y secreto segun 1o; resuelto
-y pnrf'é,Asam})ica Gcneralantcs dc proceder a la elecc on.

_ ei&é!grdlnanas,.la,ﬁshmblea

: 'cnnv.ocada,pnr,la Junta- Dmeatwaff@ﬂtral

- P - 1
i egatdn

Orr.maraa ekquérnmsera-de la m;tgd més uno de sus afi hados en-
Pl'lmer&.cnnw.catonq,y*en segunda,.con CUﬁquICT nuimero; d""
' 4ﬁhﬂdo&qu=concurran:adaschmdaconvocatona ¢ 1ese efectuard.
(1 amahora: después de haberseicitado pare la prin era, debiendo
awiar(ambas -rennionessenruna-sola: convocatoria: Igual
."Eqummmmo su‘api:carérpara’Ia*celebraclon de la Asamblea.

CcrtcrnLExwamumﬁrm pero setequiere que el quorurn seade

las’.dos‘tcrdcras pa.rteé‘. dersusaﬁlmdos.

o Campn'&?&am—elq S Y si procedc ;eI Presidente’

ARdTICULO 15, —Las resoluc[oncs, acuerdos y disposiciones
emanadas de las Asambleas debidamente convocadas, seran

validas cuando s¢ tomen por mayoria absoluta de votos de los
miembros presentes. En caso de empate s¢ procederd a una
segunda votacion, si persiste el empate se decidira con el voto de
calidad del Presidente de la Junta Directiva Central. La votacién .
se hara con el proced umento que la Asamblea estime conveniente.

ARTICULO16. ~L.as convocatorias a Asambleas ordinarias,

- s¢lo segun el caso, se harén por escrrto con (20) veinte dias de

anucmamén.

ARTI’GULO 17.~La Asaniblea’Géneral ordinaria tendra las

atribuciones 'siguientes: . Elegir los miembros de la Juntz Directiva.

b. Establecer las ¢uotas ordinatias. ¢’ Aprobar ¢l presupuesto
- anual de ingresos y egresos de la Asociacion. d. Aprobar los
" estados financieros; v, e. Cualquier otra funcién que']ecorresponda
de acuerdo alos Estatutos.

--\_

ARTICULO 18. -La Asamblezi,. Extraordinaria tendra las

- arribuciones siguientes: a. Aprobar o reformar los Estatutos. b.
: Aprobaro reformar los: reglamentas necesarios para la buena

marcha de la Asociacion. ¢, Aprobar la expulsién de cualquier

- afiliados. d. Aprobar cuotas extraordinarias. e. Vender, enajenar,

hipotecar: f: Facultar a la Junta Directiva Central para obtener y

_ suscribirimedios de financiamiento para larealizacién de planes y
" proyectos. g: Dec:dlr sobre la d1soluc10n v/o liquidacién de la
, Asociacion, .

ARTICULO 19-La Junta Elecmral estard far:ultada de plano

. pararesolver problemas que se’sus citen durante €l desarrollo de
" las elecmones y seran: mapelables salvo sean violatorias de los
presentes Estatutbs.

CAP]TULO V
"DE LA Ju NTA DIRECTI'VA CENTRAL

ARTICULO 20.-La. Junta Dlrecnva es el érgano ejecutivo

j 2 encargado de la direccion y gobiemo. dela Asocxacwn estara

yat

. .compuesta por (1 1) once. n'nembros*p:opietanos(as) asi1.Un
| Pres;l&entc 2.Un V:ce-Premdente 3:

enesode cada afio,La . Asamblca Extraordlnana cuan d saa Un Secretane de Actas. 5. Un Tesorero 6. Un Fiscal.

n Sccretano Ganeral 4

S ecrctano de Relaclones Pubhcas 8 Un Sccrctarlo de Educ acion.

: ; ; f_ 9,Un \’ocali 10. UnVocal 11 11 UnVocal Il
AR JLCUL’O 14& Pa;a la;,pqiqbrac1én dc Ha: Asamb ea

AKT'ICULD 21 —Pmser rmembro de la Juma Directiva

;Central se.deben cumplir cqn'los IaC[UJSltBS siguientes: a. Cumplir

con los.deberes de'los mlemhros estaﬂ¢01d08 en los presentes
Estatutos; y, b. Tencr activa una mcmbrcs ia conunua de al menos
#3 a.ﬁos, L b s

ARTICULO 22 -»La Junta Du‘ectwa Central serd electa por

'la Asamblea Ordm;u ia y durarﬁ en' sus\i‘uncmne&(Z) dos afios,

g 10|
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pudmlﬂiﬂ ser ucluclm por (1) un periodo més, dicho per fodo se
contarl apartir de la fechadela clcccmn dela Junta Dlreclwa

.:._RTICULO 23.-La Junta Dlrect:va Ceritral. Celc‘dr ard’.
sesiones una vez al mes y extraordinarias cuando las convoquie el
Prc51dcnle o (6) seis de sus miembros y las decisiones se tomarin

© pormayoria absoluta de votos dé 19s asistentes, en caso de empate
el Preszdcmc tendra voto de cahdad

RTICULO 24.-Son alribuciones de la Junta Directiva
C enlral a: Ejecutar los mandatos-ylos acuerdos de'la Asamblea
General:b. Determinat, orientaryidirigir las-operaciones generales
dela,Asomacmnconformeasuseb_]etlvos C; chtar!as normas:
neccsanas para.el buen funcionamiento dela Asociacidn.: d..
Elaborar ¢] plan anual:de trabajo-y sometcrlo ala consideracién. -
" delaAsamblea General ordinaria parasuaprobacién: e: Cumplir: . |
con.sus- funciones de conformidad-al- Articulo No:3 de'los
presentes Estatutos y-de todas aque[las que surjan de su
competenma f. Elaborar la-memoria anual de- actlvldades

e i

' Jeshriolladas y someterla:a laxonsideraciér 'y aprobaclqn dela

‘ﬁ.‘
s

' coordmacmn d bl D :
© todas las secretarfas y: car&os" S dela

. actual estructura. organizativa'de la As
f_ Presidencid de la Junta Directiva convocar a
| General Ordinaria y Extraordinaria y de: Junta Directiva. d.
Establecer y someter a aprobacién ‘de la Junta Directiva, los:
. procedimientos para la i Inseripeién de nuevos miembros y levar-

ociacién, -¢. Con la
sesiones de Asamblea -

el libro de registro de los afiliados dela Asociacién. e. Cumplir

* contodas aquellas atribuciones que le asigne la Junta Directiva

Central o la Asamblea General: ; ¥ . Ser el 6rgano de comunicacion
con todas aquellas acuwdades naturales 0Jur1d1cas ajenos ala
Asoc:ac:on o

'ARTICULO 28.—Son. atribuciones dél-Secretario de 'Actas:-
a. Llévar el libro de actas de la Asamblea General de la Junta

. Directiva. b Orgamzaryllcvarel archwc— dela Asociacién; ylas

demas ﬁmclones especificas que Ié encomiende la Jinta Directiva

: yel Prpmdente ¥, C. Asistir al Secretatio General en actividades
' especzf‘ icas encomendadas por la J unta Dlrectwa

ARTICULO. 20:-Son atribuciones del Tesorero a. Admnustrar .

" Asamblea General Ordma:na B Admlmstrar elpresupuesto. h. |
Autorizar: gastos no. presupuestados: en- casosidebidamente -
justificados. 1. Selecmonarlamstltucaon i:rancarlapara el depésito”
delosfondos dela Asocx acién y autorizar las ﬁrmasque efectua:én s
losretires. j. Recibir, anahzzryresolver las solicitudes de ingresos-

-dela Asociacion; que por escrito presenter las pemonasna.mrales :
o entidadesjuridicas mferesa&as,y 'k, Cualquiera. otm actividad -

que no corrcsponda per su namralcza a la AsambléatGeneral

| Conmna:pormedw&ﬁLSecretarm 'ralalaﬂsmnblaaqmeta

: competcnc:?
egresos. de screna‘ '

' L=506.00 Lempmas’f c S .exactos; ds
rendmcuenta ala .Lunta Dirc‘ctl [_ﬁ
Rf:pre T
pode: /£ Ejecutar y PrRCUTargus
Asamb lea 0 ]a Junta Dw,ec;uv_, (
.Asamblca o la Junta D1rechVa Ig? encomlendfen o que le.
conespondan de acuerdo,a ]oq Eptatutos

ﬁRTICU].O 26 —Sonamhub;pncs dcl Vlcc-Prcmdente As:stn'
al Pn:' ente enel desempeﬂo de sus funcmncs vlo reemplazara
ensu ‘3?53}7'313 o-por cualquier ot;ompcdunento temporal, adgmds- -

dcﬁmpﬁﬁaﬁmc;oncs ;spe,c ,,icas:qﬂ&]e aSIgnc el Premdcnte .y,la

JuntaDlrectwa o : L eyl O

‘AR‘I-ICLJL@ 27«—-5 ani ainbucmnas:dcl Sccrctamo General
1 lEnfa'-foJTld.la delPresidente;del Vicepresidente:y Vocal I, asumira.
l’Pr W&Ldencza por. cd;:lquterrmrcunstanma b Dsscmpcnm la:

;Las demas funcmnes qae la

Yy ajercer ‘control financwro de todos losbienes de 1a Asociacion

. a nivel nacional. b. Efectuar los pagos’ autorizados mediante.
i) cheques cuando éstos. sobrepasen 'T6s-L. 200.00 (dosc:entcs :
- Lempiras exactos), realizandose los demas por medio de caja
-~ chica. ¢ “Llevar los libros y demas registros contables. d. Promover |
“la captacmn de fondos para la capltahzacwn de la Asociacién. e.

J presentar los informes - respecnvos a la’ Asambiea General e

lnformes especlales ala .T unta Dnectwa_ f Abnr cuenta bancaria

; ' : ~ ¢| pard’ 158" depdsitos de los’ ingresos y régistrar su-firma
ART]CULO 2&~Son ainbucwnes dEI Pres:dent» ' ~mancomimada con T4 firmia del Présidente: & Emglﬂaelaboracwn_
* 'y el envio de informes econémicos a‘mdas las filiales, los que

; deeran ser’ presentados mensua] 'trunestrai -semestral y

oTmas’ de conn'ol de.
_ia Asamblea General yla Junta

ARTICULO 30 Son alrlbuglonqs dcl F1scal a. Suporv:sar .

Uy wgzla. la buena utilizacién de los: recursc:smatenales y financieros .,

: " |. "de la Asopciacién. b, Vigilar y hacer cumplir los- Estatutos y
ar_pud1c1a13f=§=xtrajud1clalaIa Asocnaclén yconfe o

reglamentos de la Asociacién. c¢. Mantener ‘una -vigilancia

4 .permanente sobre los recursos ﬁsxcos equipo y mobiliarios y vigilar
. suuso racienal y justificado. d. Mantener el inventario actualizado .
.| de'todos los bienes de la‘Asociacién. e: Velar que se cumplan
' con todos los proced1m1&ntos formales para llevar normas

contables ybuenas. pricticas administrativas a losinterno de la

| Asodiacién. f. Supervisar 'la prcsentacmn de 'los informes
. ‘firiancieros a la: Asamblea General, g. Integrar la comision de
‘| ~auditorfa iriterna para los efeétos de: presentacion de informes a la.
~ Asamb! ea General, h. Coordinar actividadesconla Secretariade
- Finanzas. i, Participar en todas aquellas actividades que le asigne

la Junta D1rec:twa e mfonnar sobre susdctivi dadeb ﬁscﬂhladﬂms

' ARTICULO 3380, atmbumqnes del Secretario o
Relaciones Priblicas: a. Organizar la: ‘Secataria de Relap:ones

(|
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publicas b, Elaborar un pl:m de trabaJo orientado a e!evar la
imagen de la Asociacion. c. Establecer los vinculos con todos los

medips de comunicacién-social; escritos, radiales y tcl evisivos a
pivelnacional y extranjero.d. Establecer y mantener un sistema
.de:relaciones intemacionales con-organizaciones afines, e.

._G—oord!nﬂf y desarrollar publicaciones perjddicas; mediante

revistas, boletines, comunicados, realizar conferencias de prensa;

y, f.Participar en todas aquellas actlwdades que leasi gne la, JunIa
Duecuv& : : : -

ARTICULO 32 Son atr:bucmnes dcl Secrerarm de- 4
Bduaacwn a. Elaberar su plzm general detr abajo y prcsantarlo :

" ante laJ untaDzrec tivaparasu: apmb acion:b. Coordlnar, dirigiry
ejecuitar: acciones onemfadasa elevar los niveles de: sponsabjlidad

“asogiados en los.quehaceres fundamentales de la Agociacién. c.

Promover entralos miembros de la Asoczacmn cualqmera seael

nivel de instruccion, la.pammpacmn alos eventos educatwos en

general ven expeual-alosdefonnacwn profe,smnal d. Coordmar '

'xdsumtus. somaie&, acu]:mrales y.i:- af b AR (
- administrados por el Tesorero, con la obhgaclon derendir cuentas

: mediante informes escritos anuales, mensuales y espec*.ales ala
- " Asamblea General ylaJunta Directiva por el gjercicio econdmico
" bajosu respon_sabllldad ;

wovicorias demas! Seare.;.amzx','
dcpom-. osylade asuntos fe os, el desarmilo de achwdades

educativas, eventos culturales; socialesy y deportivos e incentivar
la participacién dejos: mxcm'b
tareas quela uma D1r&ct1v g; amgne

"ARTI'CULO 33 .;é‘o'n_é !
el orden ;er:-:rqmco alno estar _"msentes e:l Premdenteo el Vice-

Prcmdenrc, en ausenc:a o por delcgacwn de estos premd:ra 1a.

Presidencia. b. Asistir y/o representar al Presidente en cualquz er.
gestion oficial. c. Pammpa.r en fodas las actwldades ‘que le asigne

Ia JuntaDlrer:ma.

ARTICULO 34-Son a_mbuczones de lns Vocalcs 11, IIE: a
Rccmplazar yfo asistir en’ su: funcwnes a cualcsqumra de las.

Secretarfas ! segiin el Urden de sucleswn b Panlclpar y colaborar' v
eon todas las actividades desarrolladas por los.distintos D"ganos :

de Ia Junta Directiva: c. Coardmar 0 formar parte de’las

co:mswnes que’ sean crsadas para ﬁnes especlﬂcos por la. Junta :

Du'ectwa

CAPITULO VI

b DE LAS F;LIALES

ARTICULO 355 ‘D ;
Asoaige;ién.la-.runta—ﬁife j

ampliacionde cob crmraymelor func:onamlento dela: Asocmmén g
}'alencmn de sus aﬁhados : .jr : A

i i

Losa asplrantes a carg’os directivos en las filiales, deben CUmPhT'
conlosmismos rcqm ltos estabIemdos en el Articulo No 21yel
Capxmlo V- de los pre! cmss Estatutos '

iy, €. Partwlf)ar en'fodas las_

onfanmdad alrcrec:‘ummto de la-
filiales en'zohas o regiones. -
: de}pa'ls paradesccmaﬂfzar plam:s _'acuwdadas nentaqlasala;.

: .s.deI Vocal I. 8. Respetando ,

AR’I"ICULO 37.-Las filiales deb1 eféadas y
juramentadas por la Junta Directiva Central en n funciones, no

- tendrdn més funciones Y atribuciones que las que emanen de la

Junta Directiva Central i y otras que apmcbe la Asamblea General.

CAPITULO VT
DEL PATRIMONIO DE LA -ASOCIACION

ARTI CULO 38 —Constituyen el patrimonio de la-Asociacién:

& . Todos los blenes muebles e inmuebles, valores; los dinéros que
e 1ngresen en concepto de cuotas. ordmanas y extraordinarias,
_ * contribuciones partlcularcs aportacmnes especiales de los
yde concientizacidn para | la. efcctwapartlclpa én detodos: los, afiliados, los fondos recaudados en actividades econémicas

“| .realizadas en nombre de la-Asociacién, premios, donaciones,
, 1cgados ! hcrenclas o fondos producto de compraventa de bienes

: servicios.

'AJIK'EEGUL@'-"'?’\Q_JTLDS- fondos de la ‘Asociacién seran

CAPITULO.VII -
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

AR.TI;CULO 40.-De la disolucién: a. La Asociaci6n sélo

- podré d1solvcrse por acuerdo tomado por las tres cuartas partes
|- delos miembros dela Asociacion, reimidos en Asamblea General

Extraordinaria; y, b. Por sentencia. judicial dc autoridad

5 GOmpctcn te.

: ARTECULO 41.~Delaliquidacién; Acordadala disolucion

" delaAsociacién en Asamblea General Ordinaria, se procederd a
: Ilqulda;'la por medio de un liquidador nombrado por la misma
. Asamblea Extraordinaria que. acuerde la disolucién y de haber
“ | algin remanente se dlstnbuwa auna orgamzacwn_de similares

b "objetwos quc seﬁale la Asamblea General

CAPITUT..O D(

1DISPOSICIONES F]NALES Y GE‘IERALES

L

ARTICULO 42 ~Los. prcscntes.'Estatutos podran ser

: ,reformados cuanda la Asambleale estime necesario oa propuesta
| dela Jl.mta Directiva. g

ARTICULO 36 —Para optar acargos dlrectlvos en las’ ﬁ] 1aIes* '

; ARTICULO 43.~Los. 11bros que: IIeve la Asociacion serdn
autorizados mcdlanteun auto en'el cual se haga constarla finalidad, -

.. nlimero d follos uhles y serdn. fumados porel Presldente

o
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ARTICULO 44.—La Asociacion con autorizacion de la
Asamblea General podrd asociarse con otras organizaciones
similares que persigan fines de beneficio social, sin perder su
ndividulidad y ¢ autonomia, i r

ART(CULO 45.-La Asomamén podra solicitar o comratar
t.m-a el desarrollo 2fectivo de sus finalidades, la asesoria técnica,
Jsistencia legal y econdmica-necesaria’como efectuar planes de
interés pmplo coordinando con otras’ personas neturales o
juridicas para cl logro de stis ob}etwos trazados.

ARTICULO 46.-Lafisc ah zaci6n de los fondos que se rcquban _

via subsidios, dona"mn oficial o de instituciones privadas estarda:

cargo del Fiscal y el Tesorero dela Asociacion.

cualquier fuente de finatncmmlcnto se requieren las ﬁrmas del
Presidente y.del Tesorero de la Asocmmén

ARTlCULO 48 —Par.a la preservacmn de a mdral yde las
buenas costumbres, no se permmra mstalar en las mstalaclones

, negocms ilicitos, o quadanen la salud o la: form a;;lqn moral de la.s

% pemnas

ART icuLG 49 —Poxlonnpncwsto en los prcs cnte:. Estatutos

.se-estard alo quadispongala Asamblea General y IEl:» leyes del-

pais aplicables en su caso.

SEGUN’DO La ASOCIACIGN HONDURENA DE.
PROFESIONALES INTERMEDIARIOS DE: SEGUROS -

(AHPROINSE), presentara ante. 1a Secretaria deEstadoenlos’

=4

b

Despachos de Gobemacmn . Justha los estados fina:ucxcros

auditados que mﬂqen losi mgrescs egresos 'y todo mowmle:nto
econémico y contable; mdlcand&s IT atnmomm dctinal, asi como -
las modificaciories y variaciones del misi:no', ingluyen¢o hiérencias,
legadcssw:donanma*:ravés de’ un*sxst«erna contable le galizado

. Las hmnc:as, legados'y donacienes provementes del e:xtran_]ero

sesujetarfnala normativa _]undlc.a xmperantc en el PEIS apllcab]e
seglin sea ¢l.caso, através de los Organos Estatalﬁa GOrlSti'ﬂlIdOS
para venﬁcar lau-ansparenma. de Ios mismos.

. TERCERD' La ASOCIACION HONDURENA. DI:_"
PROFESIONALES INFERMEDIARIOS DE SEGUROS.

(AHPROINSE), se inscribirden la Secretaria de Estado enlos:

Despachos de Gobernacién v, Justicia, indicando rigmbre -
completo,: dln.cqunxxagta,.ast,"wmnrlos nomhrcs d;: Sus.
Tepresentantes v demas integrantes dela Junta Directiva; asmm'.rno, i

S¢ sujetard a les dlSpOSIClOﬂCS que.dentro su mETCD._]'IJI'ldIDO le
corresporiden a esta Secretaria de Estado, a través del respectivo
6:ganaintemo, verificando el cumplimiento delos L‘b_]EtWOS para
log cuales fue constituida. :

CUARTO: La ASOCIAC

101\\1 NDU :
PROFESTONALES INTERMLDIAR:\\ SEGUR
(AHPROINSE), . v

S¢somete a las disposiciones le

gales y politicas
establecidas por la Secretaria de Estado en 1o 4
Gobernacién y Justicia Y demés entes

facilitando cuanto documento sea requ

5 Despachos de
contralores del Estado,

erido para garantizar la
transparencia de la admmlstrac:on quedando obligada, ademas,

a presentar informes periédicos anuales de las actividades que

.- realicen con instituciones u organismos con los que serelacionen

en el ejercicio de sus objetivos y fines para lo cual fue autorizada.

QUINTO Ladisolucién y liquidacién de la ASOCIACIO\

i HONDUREI\A DE PROFESIOVALES INTERME-
* DIARIOS DE SEGUROS (AHPROINSE), se¢ hara de

. confbnmdad a sus estatutos y las leyes vigentes en el pafs, de la

ARTICULO 47 —Para retirar los fondos prove*uen‘tes de |-, que una vez canceladas las obligaciones contraidas, el excedente

pas’aré a fonnarpanc de una organizacién legalmente constituida

'| .enHonduras, queretina objetivos similares-o una de beneficencia.
- . Dicho tramite se haré bajo la- superwsmn de esta Secretaria de

Estado, a: efccto de garantizar el cmnplm'uemo de las obligaciones

© .y transparencia del remanente delos bienes aque ha::e referencia
ﬁswas ,arrcndadas o en propicdad. prwada de. la A,socmcwn, sl

el pérrafo prumro de este rmsma anic.ulo

o '-"SEXT O :'Los prssqntcsEst_amms cntrarén en vigencia luego
de sér aprobados por €l Poder-Ejecutivo; publicadas en el Diario

. Oficial LA-GACETA, con las limitaciones establecidas en la
_ Constitucién de la-Reptblica y las Leyes; sus reformas o

modr.ﬁcacmnes se ‘someteran .al rmsmo procedimiento de su
aprobaclon :

SEPTIMO La presente R.esolucmn dehera insc nbuse enel
Libro de Registro de Sentencias del Registro de la Propiedad,

conforme 1o éstablece €l Arm:ulo 2329 o’.él C’odlco Civil.

OCTAVO Prevm aextender la certificacion de la presente
Resolucién; el m‘fcresado debera acreditarla cancelacaon deciento
cincuenta Lempiras (L. 150. 00), conforme al Articulo 33 del

'|. Decreto Legmlatwo No. 194-2002, que- contiene la Ley de
¥ Equlhbrlo Financiero y la Proteccién! Social. NOTIFIQUESE. ()
- JORGE RAMON HERNANDEZ ALCERRO SECRETARIO
- DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION

Y JUSTICIA (f) JOSE 'NOE CORTES MONCADA.,

3 b SECRETARIO GENERAL".

- Extendlc.a en 1a cmdad de ‘I‘cgucmalpa municipio dcl Distrito
Central a los o-cho dias del rnes de dlc1embre del dos mil cuarro,

FRANCIS coO RENE FLORES BO\ ILLA
" Oficial-Juridico.
", Delegaclon de F:mm AcuerdoNo. 6"0 2004

» RO 2005

B. BEN
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Recibo No. 0002860

RAZCON 0 DENOMINACION SOCIAL COMPLETA S| ES SOCIEDAD O APELLIDOS Y NOMBRES S| ES PERSONA NATURAL
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TOTAL A PAGAR 200.00

Total a pagar en letras: Doscientos Lempiras con 00/100
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Lugar y fecha

FECHA DE PAGO Para uso exclusivo del banco
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Sello oficina recaudadora

Firma\iwuarlo
" VALOR RECIBIDO

5 . Jd00. 00

IEH'WIEFO

ded Docretn Legislativa Mo, 278-2013, publicado en el Diarko Oficlal “La Gaceta’, en focha 30 do didembra do 2013,

Lo fondon enaiudados por conceplos de serviclos prestados por el Insiilulo de la Propledad, en cumplimiento de la Cléusula Segunda del Conlralde Fideicomiso para el proyects
Berdrminado *Sislerna do Adminictracién de la Propledad d= la Repiblica de Honduras™ aprobado mediante Decreto Leglslaliva N* 369-2013 de fecha
en ol Diards Oficdal La Gaesta Mirnero 33,385 do fecha 22 de marzo de 2014; deberén ser ransferidos por las entidades recaudadoras del Slslema Financ

Alidntida, qua vs la entidad fiduclada do conformidad con & referido Conlrato, Dicho Conlrato da Fideicomiso fuo suscrito da conformidad con el mandato centenido en el Adiculo 47

enero de 2014 y publicado
, do forma directa a Banco
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Secretaria de
Gobernacion y Justicia: i
ok

CERTIFICACION

£l Infrascrito Secretario General de la Secretaria de Estado en
los Despachos de Gonernacién y, Justicia CERTIFICA la Resolucién
No. 5210-2004 que literalm nteddice* “RESOLUCION No. 5210-2004.
EL SECRETARIO DE ESTADO {EN lJiOS”DESPP.CHOS DE. GOBERNACION Y

'ICIA. Tegucigalpa, Munig 1p10p¢iel Distrito Central, tres de
) bre del dos mil cuaLLg %\VISTAJ; Para resolver la solicitud
presentada &l Poder EJECUL, \ro,f,ﬂporffi‘;nedlo de la Secretaria de

Estado en los Despachos‘ d@*‘rGobernac:.or; y ‘Justicia, con fecha
] dieciséis de abril del«” dos{,m,.‘ 1 ac '_Jé’tr*a, Expediente No. P.J.
16042004-1647 por el- aboqacec: ABILIOHPINTO 'PER.EZ en su caracter de
- apoderado leg a‘ ,nde*' la ;FASOCIACION HOY DIJ}PJE;NJ’M..t DE PROFESIONALES
W I.'TE:%EDIA:\:OS DE SE.GURQS (AHPROINSE)ﬁGﬁQElecilJ.O en la Ciudad
" de ’.‘eguc:’.:a;gékﬂlﬁun'Flp:,o del’ Du.strJ.Lo gnfq:"éf'f gpartamanto de
3 Francisco tﬁ:{:az n‘,""*,;:onrralda - pedirt "j,, jj"'tf-erga jiento de. la
k. Persconal ..J dl a“y apropan:lon de sus® €y q@ SRESULTA: Que
: el acompano"' poer =11 Bl sollcltjrud ':-slqs documentos
£ correspond f‘ ‘RESULTA:- Qu’e:,fa~' 15t  s011€18) ‘%g“"‘i?’ Ge dio el
trami d"" 1 Rebiendose’ mantzlado Tohlgare ‘al laiudm“’isjropy aclonal de
3ancos }F‘r?-sfle'gu %5""; a larrpm.dad‘xdq SeerCl‘yS F%E:ggles de esta
F <5»a::1=.:a:i.at et Estado qulen’, emitid ydictamen rfayg g} ".lte Dictamen
V8. L4 685—2004 cp -fecha $1* de septl@mbre del?%ﬁOQ CONSIDERANDO
_}__; l'{_‘-ue la ASOCIACIQN I-.ONDU]ﬁE_‘.NA DE‘}”‘,&;’ROFE?IQNALES FNTE DI'ARIOS DE
k- . SEGUROS {AHPROINSE}* 'se:::orear COmoY asoqq,arlon,m;.% & beneficio
L moty c‘..\"eud‘spos'_ e §'Z estat&%ﬂS‘!'ﬁo CO%r&* jan las leyes
del ) ¥ kiﬁ‘lﬁ? \pueﬁg;a'wg %_.Q}Rres por
I 1o que L ad IDERANDO: Que
0 gue.; : i
B ., el Pre .
R ' 002-2002devtec .Jemt‘mchofde en_
S gque ¥oelegaljal’i Secretarlou,, de Estado“f de%
b "espect ' --'-eruslon ,qg “este A ‘lgga de
: conformidadicon s-losyy _rtlculoa Lodl; %;N{E{&J d‘e&g&m#Ley
L Generdi~de +la~Admintstraci .-’P'L’;bl:.ca;;_ Rotic N L ) Ley
de Procedimiento Achumatra‘gluvg,;mPORf FTANTO
' £STZDO .EN- LOS +DESPAL %DE‘uGOBE;RNAFION”Y Juswc
B at;:rbﬁfé -cconstitu F‘onal Psﬁablec1danen eLﬂﬁrtlcﬁ O"
40 4 "lfa"(fionéﬁ:.t..clon de la Republlca,

“Articdloss 29" Re"‘ormcudm‘wmedlante Decrgto 06-98, 116 35.,120 de la

" Ley Cenera‘“'ce la, Pdmlnlatracién PubllCcl, 44 No. Gwdel Decreto

- PCM-0D08 del ™ Re”lamento ‘de Or‘ganlzam.cn, ~Fneddnamiento '

. Competencia del Poder Ejecutivo. RESUELVE: PRIMERO: Conceder
.. pereonalidad Juridica a la ASDCIACION HONDURENA DE- PROFESIONALES
INTERMEDIARIOS DE SEGUROS (AHPROINSE),con domicilio .en la Ciudad

de Tegucigalpa, Muricipio del Distrito Central y aprobar sus
stétutos en la forma siguiente: ESTATUTOS: DE LA ASOCIACION
HOIIQURE'E.‘A DE PROSESIONALES INTERMEDIARIOS DE SEGUROS (AHPROINSE)
CAPITULO I. DE LA CREACION, DENOMINACION, DURACION Y DOMICILZO.
ARTICULO 1.- Créase la Asoclacién Hondurefia de Profesionaly

[» 8

(14

www.gobernacion.gob. hn
atencicnalpublicofgobernacion.gob.hn
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IntermEdlarLOS de Seguros, que se conocerd con .las siglas
;bonomdas como AHPROINSE como una institucidén de carécter civil,.
itrgin fines de lucro, de una duracidén indefinida, . con personalidad
jurldlca Con 'domicilio-en la ciudad de Tegucigalpa,. Municipio

del’ Distrito Central vy sedeS\, reg;onales,pn todo ' el pais; -se
i‘»—{.reglra por los presentﬂs esl(atutos' y, las leyes del pais gque. le

$fitfueren aplicables. CAPITUL UI ’"\ﬁj DEf LOS . FINES U 'OBJETIVOS.

ARTICULO 2.- La Asociacid i E:;:; .omo objetlvo ‘fundamental,
5 3)

‘“.-.

1T

fipromover, desarrollar todoﬁ_ ) pdedpiac ctividades :y proyectos. que
“*iiconlleven ‘al logro de /‘l'r‘-rn.’éf‘,\a%*ﬁﬁr.

o

Q[:lw de las nece51dades vy’

e

:':ii‘mefensa de los intex ese{‘ O SAY gfL:éljdlvlduales ‘de ‘todos .sus
;Iti'-:‘:f:{aflllados. RTICULO 3.—.,&1{&&,1 K&éb s garon i tendrd = las.‘siguientesi™:i.
i i ;Funcmnes Defend‘er L elihif - ccf‘lfectwos e 1nd1v1duales 7
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correspondlentes
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os proyectos,ffj e
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S% ﬁa fﬁ'ados ‘de "'la

e ,O’-v § ublicas o-

sude -SUS aflllados ;pgr ,medlo\ ije:sﬂ
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Secretaria de g
Gobernacion y JUStIC]a, ;;;-.-

.-'|!‘_‘ 311lh1t.-. a

(|, as sesiones de Asamblea O en su defecto s

iy representar por otra persona que retna la misma calidad para s;;r-
Tlhariliado perd distinta a cualquiera de los convocados, ‘e, - i
heecibir de la Asociacién al}. aqquoramnnto legal "y el aooyo
Il+solidario cuando la causa ‘Jca“' “_,,I' icada y en relacién co s -la
zilzctividad profesional que {mj_p (1' materia..de sequros.., f.. '
lzexig a la Junta Dnoctlv -;y\l- 6rganos  de. dJ.reccmn,'.'cl' "
icumplimiento y recta aplmaci' i 2& los .presentes:.estatiutos. gz il
[il-::'i"' nds disposiciones reglame,ni.a f,;iqp mm.Jan a la,Asociacién, '_G-._‘ |;“f. L
=} genunciar a los cargos pé:.a'f 45 i a .;ido designados cuando ..
::i;-,l_,cjic causa justlflcad@,,,e [p\;}; él‘ de.. log bnnafir;oﬂ-'c,"e;}:’.'-,_-
:1, ogre -1a .n._,ccmcubn”""f\RTi f,‘ ; ?ﬂy‘&d%‘%e;es..de los miembros:i 7 |i-
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asi como - los nombres ‘de’: sus repfes?gEgg;#ﬁ y d
tes de la Junta Directiva; asimismo;l se%sujetara a
iones gue . dentro su marco juiridico 19'pdrges§onden a
ia de Estado, a-- través. del- .respectivo 16rgano inte
\do el cumplimiento ‘de los ohjétivos para:los,cuales fu
da. CUARTO: La; ASOCIACION HONDURENA | DE'‘-PROFESIONALE
ARIOS .DE  SEGUROS . (RHPROINSE),/se’, somete & =
es legales'y“polifigaé-ésﬁablﬁcidasﬁPO:f;afse?rEEa i
en los Despachos de Gobernacion: y.. Justicia-.y demas
es contralores del Estado, facilitando ‘cuantgidocumento s
a de-la-administraclc

o i
I : la salud o la formacién moral de las personas. ggsjr;;:
: 4o.- Por lo no previsto en los presentes Estatutos se estari ;‘?:
| gue disponga la Asamblea General y las leyes del pais aochaéL;;
ll s Su €aso. SEGUNDO: La ASOCIACION HONDURELNA DE PROE‘:’-'..SIO:TALES
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P e rido ‘para garantizar la transparenci -8 inistracion,
r of ndo obligada, ademas, a presentar;.;qfogm?gh-pg;légl os
2 es de las actividades ‘que realicen: con 1qs:e;y;:qnes u
2 ismos con los que se relacionen en" EL. ejercicio 1ce_ 5??
e ivos vy fines para 1o cual :fue -autorl;ada., QUINTO: ;:
disoilucién y liguidacidn- de- la ASOCIACION _-HQNDQREN%“ Ed
PROFESIONALES INTERMEDIARIOS - DE - SEGUROS (P‘LHPROINSE) ; Se -ha'ua ;i
rontormidad a sus estatutos Y las leyes vigentes en el pals, D?

cancelacdas “las obligaciones contraidas,

xcedanty pasard a formar perte di una srganianeii iR UL
~cnstituida en Honduras gque reuna objetivos 51mllafefé{jdi Zség
heneficencia. Dicho tramite se hara bajo‘la superVLsi.niequ =
Secretaria de Estado, a efecto de ke elchHfL;W:ié;es 2
las cbligacioues Y cransparericia del rewanenfe ;ismo articulo.
que hace referencia el parrafo R i?\iéziﬁia luego de ser
SEXTO: Los presentes Estatutos.entraran € i o1 Giaris Oficia)

publicados e

aprobados por el Poder Ejecutivo, - O G NEL L0 i
LA GACETA con las limitaciones establecidas -on IS
i maeiis & e o modificaclonegs

sus reformas

to de su aprobacién. SEPTIMO: L

Republica y las Leyess
rdn al mismo procedimien
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presente resoluciodon deberd inscribi
sentencias del Registro de 1la Prégfji;f“cjiféﬁigolde Registro da
articulo 2323 del Cédigo Civil. OCTAVO: Previo Riimeid
CeftlFlcaClén de 1la presentE%hze olucién el intgle:xgender l%
acredltar o Caqcelacién de“g ﬁ“ C}ncuenta Lempiras aﬂf lggbgra
contorme: al articuls 33 def blegislativo No.194-2007 ort
contiene la Ley de Equilibry fero v la Proteccién Socis]
NOTIFIQUESE. (£) JORGE RA ' o eScEcCJ.on Social.
ESTADO EN LOS DESPACHOS DRIGAE JUSTICIA FEIARID, DE
CORTES MONCADA. SECRETARTGN chiiy ok s AR) S0RK: WOl
extendida en la Ciudagw&'
Central, a los ochgwdfag\jlj#'%
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